
Niklas Falk-Hauptmann
Arbeitstherapeut Ergotherapie

niklas.falk-hauptmann@example.de • +49 971 1122 3344 • Bad Kissingen, Deutschland
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Profil

Arbeitstherapeut mit 11 Jahren Erfahrung am MEDIAN Reha-Zentrum und beim BG Klinikum Hamburg, Schwerpunkt

arbeitsbezogene Reha und Wiedereingliederung nach Unfall oder psychischer Erkrankung. Begleitet durchschnittlich 24 Reha-

Maßnahmen pro Quartal mit 73 % nachhaltiger Wiedereingliederungsquote nach 12 Monaten.

Berufserfahrung

04/2022 - heute

Bad Kissingen,

Deutschland

Arbeitstherapeut / Leitung Belastungserprobung

MEDIAN Reha-Zentrum Bad Kissingen

Arbeitsbezogene medizinische Rehabilitation (MBOR)

• Leitung der Belastungserprobung für 24 Reha-Maßnahmen pro Quartal in 3

Berufsgruppen

• ERGOS- und MELBA-basierte Profilvergleiche, dokumentiert nach DRV-Standards

• 73 % nachhaltige Wiedereingliederungsquote nach 12 Monaten (Reha-

Verlaufsstatistik 2024)

• Steuerung der BEM-Schulung für 6 regionale Unternehmen, 92 Rückkehrgespräche

strukturiert begleitet

• Anleitung von 2 Therapeut:innen und 1 Praktikant:in pro Halbjahr

08/2015 - 03/2022

Hamburg, Deutschland

Ergotherapeut Arbeitsbezogene Reha

BG Klinikum Hamburg – Berufsgenossenschaftliche Reha

Reha nach Arbeits- und Wegeunfällen

• Versorgung von 32 BG-Reha-Patient:innen pro Quartal nach Hand-, Schulter- und

Rücken-Verletzungen

• Belastungserprobung am Arbeitsplatz-Simulator mit 4 Berufsbild-Modulen (Büro,

Lager, Pflege, Handwerk)

• Erstellung von 240 BG-Reha-Berichten pro Jahr, beanstandungsfreier Audit der BG

2021

• Mitarbeit am internen Konzept für Wiedereingliederung nach Hände-Verletzung mit

Hand-Therapeutin DGH

Ausbildung

10/2018 - 09/2020

Berlin, Deutschland

M.Sc. Health Sciences

IUBH Internationale Hochschule

Health Sciences • 1,5

09/2012 - 07/2015

Würzburg, Deutschland

Ausbildung zum Ergotherapeuten

Fachschule Ergotherapie Würzburg

Ergotherapie • GPA: 1,7



Fähigkeiten

•

Arbeitstherapie &

Belastungserprobung

• MELBA-Profilvergleich

• ERGOS-Workplace-Assessment

•

Wiedereingliederungsmanagement

(BEM)

• ICF & GAS-Zieldefinition

• Reha-Antragswesen (DRV)

• Therapiedokumentation Theorg

• Kooperation Sanitätshaus & AOK

Projekte

01/2025 - heute Arbeitsplatz-Assessment-Programm für Büro-Wiedereinsteiger

ERGOS-basiertes Assessment für 38 Patient:innen, 84 % erreichten ihre Stundenziele

in der Wiedereingliederung

06/2023 - 12/2024 BEM-Schulung für Personalverantwortliche

Schulung für 6 Unternehmen aus der Region, 92 Rückkehrgespräche strukturiert

begleitet

Zertifikate

11/2024 MELBA-Profilvergleich Anwender (Universität Siegen)

05/2023 ERGOS-Workplace-Assessment Anwender

10/2020 BEM-Beauftragter (BGW-zertifiziert)

06/2017 Praxisanleiter (200 h, DKG-konform)

07/2015 Berufsurkunde Ergotherapeut

Sprachen

Deutsch

Muttersprache

Englisch

C1



Stärken

Empathische Wiedereingliederung

Begleite sensibel zwischen Reha-Ziel und realer Arbeitsplatz-Anforderung, ohne in psychologische Themen

überzugreifen

Kreative Belastungserprobung

Adaptiere die Arbeitstherapie an konkrete Berufsbilder (Büro, Pflege, Handwerk), nicht nur an Standardgeräte

Interdisziplinäre Steuerung

Koordiniere mit DRV, BG, Hausarzt, Betriebsarzt und Sanitätshaus parallel und sauber dokumentiert


