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AUSBILDUNG

Examen
Anaesthesietechnische:r
Assistent:in

09/2007 - 08/2010

Akademie der Gesundheit
Berlin

Berlin, Deutschland

Anaesthesietechnische
Assistenz (DKG-
Empfehlung)

1,8

Abitur

Romain-Rolland-
Gymnasium Berlin
Berlin, Deutschland

08/1999 - 06/2007

Allgemeine Hochschulreife
GPA: 2,2

PROFIL

Leitung Anaesthesie-Funktionsdienst mit 15 Jahren ATA-Erfahrungund 6
Jahren Fuehrungsverantwortung bei Vivantes Berlin. Verantwortung fuer
38 Mitarbeitende ueber 24 Anaesthesie-Arbeitsplaetze, Senkung der
Fluktuation von 19% auf 8% ueber 24 Monate und Steigerung der OP-
Saal-Auslastung um 14% durch optimierte Dienst- und Ruestplanung.
Fachweiterbildung Anaesthesie/Intensiv, Weiterbildung Leitung
Funktionsdienst und Praxisanleiter.

BERUFSERFAHRUNG

Leitung Anaesthesie-Funktionsdienst

Vivantes Klinikum im Friedrichshain, Berlin

Anaesthesie-Funktionsdienst mit 24 Anaesthesie-Arbeitsplaetzen, 38 Mitarbeitende

(ATA, Pflege, Azubis)

e Fuehrungvon 38 Mitarbeitenden ueber 24 Anaesthesie-Arbeitsplaetze inkl.
Dienstplanung, Personalentwicklung und Mitarbeitergespraechen

e Senkung der Fluktuation von19% auf 8% ueber 24 Monate durch strukturiertes
Onboarding und Mitarbeiterbindungsprogramm

o Steigerungder OP-Saal-Auslastung um14% durch optimierte Dienst-, Ruest-und
Wechselplanung

e Verantwortung fuer Medizinprodukte-Management (MPG/MDR), Hygiene und
Geraete-Standardisierung ueber alle Saele

o Aufbaueines Ausbildungs-und Praxisanleitungs-Konzepts fuer 14 ATA-Azubis,
enge Abstimmung mit Gesundheitsakademie

0972019 - heute

Berlin, Deutschland

Stellvertretende Leitung Anaesthesie-Funktionsdienst
08/2013 - 08/2019

Helios Klinikum Berlin-Buch
Anaesthesie-Funktionsdienst mit 18 Anaesthesie-Arbeitsplaetzen

o Stellvertretende Leitung von 24 Mitarbeitendeninkl. Dienstplanung und
Einarbeitungskoordination

e Mitarbeitan der Geraete-Beschaffung und MPG/MDR-Einweisungskonzepten

Berlin, Deutschland

o Anaesthesie-Assistenz bei komplexen Eingriffen zur Sicherung der klinischen Praxis



FAHIGKEITEN

Leitung Anaesthesie-
e Funktionsdienst

Personalfuehrung &
e Dienstplanung

OP-Saal-Auslastungs- &
e Ruestmanagement

Medizinprodukte-
e Management (MPG/MDR)

Hygiene- &
e Qualitaetsmanagement

Ausbildungs- &
Praxisanleitungs-
e Konzepte

Anaesthesie-Assistenz
(Allgemein- &
e Regionalanaesthesie)

e Reanimation ALS

ZERTIFIKATE

Weiterbildung Leitung
Funktionsdienst
(Stationsleitung/Leitung)
06/2021

Fachweiterbildung
Anaesthesie und
Intensivpflege (DKG)
09/2018

Praxisanleiter:in (300
Std.)
03/2016

Examen
Anaesthesietechnische:r
Assistent:in

08/2010

SPRACHEN

Deutsch

Englisch B2

Spanisch C1

Muttersprache

Anaesthesietechnischer Assistent (ATA) 0872010 - 0772013

Charite - Universitaetsmedizin Berlin
Zentral-OP mit 28 Anaesthesie-Arbeitsplaetzen
e Anaesthesie-Assistenzbeirund 360 Allgemein- und Regionalanaesthesien pro Jahr

Berlin, Deutschland

o Mitarbeit an Geraete- und Medikamenten-Standardisierung

e Erste Praxisanleitungs-Aufgaben fuer ATA-Azubis

PROJEKTE
Mitarbeiterbindungs- und Onboarding-Programm
Aufbau eines strukturierten Onboarding- und Mitarbeiterbindungsprogramms fuer

den Anaesthesie-Funktionsdienst, dokumentierte Senkung der Fluktuation von 19%
auf 8%



STARKEN
Mitarbeiterbindung

Senkung der Fluktuation von 19%
auf 8% ueber 24 Monate durch
strukturiertes Onboarding und
Bindungsprogramm

Prozessoptimierung

Steigerung der OP-Saal-
Auslastungum 14% durch
optimierte Dienst-, Ruest- und
Wechselplanung

Ruheinder
Verantwortung

Souveraene Steuerung von 24
Arbeitsplaetzenund 38
Mitarbeitenden inkl. MPG/MDR-
und Hygieneverantwortung



