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PROFIL

Bibliotheksleiter mit 14 Jahren Erfahrung in öffentlichen Bibliotheken, seit

2019 Leitung einer Stadtbibliothek mit 22 Beschäftigten und 2

Zweigstellen. Verantwortet einen Haushalt von 2,1 Mio. €, die Entwicklung

zum Dritten Ort und die Einführung der Open Library mit erweiterten

Öffnungszeiten.

BERUFSERFAHRUNG

Bibliotheksleiter 06/2019 - heute

Stadt- und Kreisbibliothek Heideland Lüneburg

• Personalführung von 22 Beschäftigten und Haushaltsplanung mit 2,1 Mio. €

Jahresbudget

• Einführung der Open Library mit 30 zusätzlichen Öffnungsstunden pro

Woche, Besuche um 34 % gestiegen

• Fördermittelakquise von 480.000 € für den Umbau zum Dritten Ort aus

Bundes- und Landesprogrammen

• Bibliotheksentwicklungsplan 2025-2030 mit Rat und Schulen erarbeitet und

verabschiedet

Stellvertretender Bibliotheksleiter 03/2015 - 05/2019

Stadtbücherei am Allerufer Celle

• Bestandskonzept für 95.000 Medien neu gefasst, Umsatz pro Medium von

2,8 auf 3,6 gesteigert

• Kooperationen mit 18 Schulen und Kitas über Bildungspartnerschaften

vereinbart

• Öffentlichkeitsarbeit mit 40 Veranstaltungsberichten pro Jahr in der

Lokalpresse

Bibliothekar Kinder- und Jugendbibliothek 09/2012 - 02/2015

Bibliothek im Kulturforum Leinebergland Alfeld

• Leseförderprogramm mit 60 Klassenführungen pro Jahr aufgebaut

• Gaming-Bereich für Jugendliche eingerichtet und Ausleihen im

Jugendbestand um 20 % erhöht

• Ferienleseclub mit 250 teilnehmenden Kindern pro Sommer organisiert

KENNTNISSE

• Personalführung

• Haushaltsplanung

• Open Library

• Dritter Ort

• Fördermittelakquise

• Bibliotheksentwicklungsplan

• Bestandskonzept

• Kooperationen
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• TVöD

AUSBILDUNG

Master of Arts

Technische Hochschule Köln

Bibliotheks- und
Informationswissenschaft

Köln

10/2010 - 08/2012

Bachelor of Arts

Technische Hochschule Köln

Bibliothekswesen

Köln

10/2007 - 09/2010

ZERTIFIKATE

Führungskräfteentwicklu
ng im öffentlichen Dienst

Niedersächsisches
Studieninstitut für
kommunale Verwaltung

11/2019

SPRACHEN

Deutsch

Muttersprache

Englisch

C1

Dänisch

A2


