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AUSBILDUNG

Studium hoeherer
feuerwehrtechnischer
Dienst (hfD, M.Sc.)
10/2018 - 09/2020

Deutsche Hochschule der
Polizei (DHPol) Muenster /
Institut der Feuerwehr NRW
Muenster, Deutschland

Public Administration 1,4

M.Sc.
Sicherheitsmanagement
10/2013 - 09/2018
Ostbayerische Technische
Hochschule Amberg-
Weiden (OTH Amberg-
Weiden)

Amberg, Deutschland

Sicherheitsmanagement 1,6

PROFIL

Branddirektorim hoeheren feuerwehrtechnischen Dienst der Feuerwehr
Koelnund seit 2020 Leiter der Berufsfeuerwehr Koeln (24.
Behoerdenleitung in Folge). Verantwortlich fuer1.840 Mitarbeitende, 16
Wachenund 184.000 Einsaetze pro Jahr mit einem Haushalt von 184 Mio.
EUR. M.Sc. Public Administration DHPol Muenster (Note 1,4) plus M.Sc.
Sicherheitsmanagement OTH Amberg-Weiden. Mitglied AGBF Bund
(Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren Deutschlands),
Mitwirkung Innenministerium NRW Brandschutz-Bedarfsplanung 2030.

BERUFSERFAHRUNG

Branddirektor (Leiter der Berufsfeuerwehr Koeln) 03/2020 - heute

FeuerwehrKoeln
Behoerdenleitung der Berufsfeuerwehr Koeln (24. Behoerdenleitung in Folge)

e Verantwortung fuer1.840 Mitarbeitende ueber 16 Wachen und 184 Standorte
(Berufs- und Freiwillige Feuerwehr)

e Haushalts-Verantwortung 184 Mio. EUR pro Jahrinkl. 38 Mio. EUR
Investitionsbudget Fahrzeuge / Geraete

e 184.000 Einsaetze pro Jahrim Koelner Stadtgebiet (Median-Eintreffzeit 7 Min. 18
Sek.)

e Aufbau Stellenplan +184 Mitarbeitende 2024-2028 plus 4. Berufsfeuerwehr-
Wache Koeln-Porz

e 84 Stadtrats-Sitzungen plus 24 Pressekonferenzen pro Jahrinkl. WDRund
Koelner Stadt-Anzeiger

o Mitglied AGBF Bund (Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren)
plus Innenministerium NRW

Koeln, Deutschland

Brandoberrat (Abteilungsleiter Einsatz) 05/2016 - 02/2020

FeuerwehrHannover
Abteilungsleitung Einsatzim hoeheren Dienst
e Fuehrung 384 Mitarbeitende ueber 8 Wachen mit 38.400 Einsaetzen pro Jahr

Hannover, Deutschland

e VerbandsfuehrerB-Vin 38 Grosseinsaetzen pro Jahrinkl. Hannover-Messe
SOND-EZ

e Mitwirkung Brandschutz-Bedarfsplanung Niedersachsen 2026-2030



Studium gehobener
feuerwehrtechnischer
Dienst (gtD, B.Eng.
Sicherheitstechnik /
Brandschutz)

10/2007 - 09/2010

Hochschule Magdeburg-
Stendal

Magdeburg, Deutschland

Sicherheitstechnik /
Brandschutz
GPA:1,8

FAHIGKEITEN

Behoerdenleitung /
e Amtsleitung

Verbandsfuehrer B-V
¢ (FWDV100)

ICONIS /IS-FW
e Einsatzleitsysteme

Brandschutz-
e Bedarfsplanung

Haushaltsmanagement /
e Doppik
Stakeholder-Management
e OB/Innenministerium

AGBF / AGBF Bund
e Mitwirkung

Internationale Kooperation
e EUCPM/UNDAC

ZERTIFIKATE

EU CPM Civil Protection
Mechanism Liaison
Officer

12/2023

Abschlusspruefung
hoeherer
feuerwehrtechnischer
Dienst (hfD)

09/2020

Brandinspektor / Brandoberinspektor 10/2010 - 04/2016

Feuerwehr Magdeburg Magdeburg, Deutschland
gtD-Laufbahn von Brandinspektor zum Brandoberinspektor

e Wachenleitung Wache 2 Magdeburg-Buckau plus Inspektionsleitung Inspektion1
e Aufstiegsvoraussetzung fuer hfD-Studium DHPol durch Beurteilung 1,6 erfuellt

PROJEKTE

Hochwasser-Stab Ahrtal-Modell Koeln 07/2024

Aufbau eines Hochwasser-Stabes nach Vorbild Ahrtal-Aufarbeitung mit 184
Einsatzkraeften, 14 KatS-Bereitschaften und Kooperation mit THW-
Geschaeftsstelle Koeln und Bundeswehr KdoTA



B-V Verbandsfuehrer

(FwDV 2) - Re-
Zertifizierung
0672019

M.Sc.

Sicherheitsmanagement
(OTH Amberg-Weiden)
09/2018

B.Eng.
Sicherheitstechnik /
Brandschutz (HS
Magdeburg-Stendal)
09/2010

SPRACHEN

Deutsch Muttersprache
Englisch Cl
Franzoesisch B2
STARKEN

Behoerdenleitung
Leitung BerufsfeuerwehrKoeln

mit 1.840 Mitarbeitendenund 184
Mio. EUR Haushalt seit 2020

Politik-Kommunikation
84 Stadtrats-Sitzungen, 24
Pressekonferenzenund 14

Innenministerium-Briefings pro
Jahr

Strategische
Personalplanung

Aufbau Stellenplan +184
Mitarbeitende 2024-2028 plus
Aufstellung 4. Berufsfeuerwehr-
Wache Koeln-Porz



