Tobias Maier

Dachdecker-Meister & Betriebsleiter

tobias.maier@example.de - +49 175 8836 4421 - Mayen, Deutschland

- linkedin.com/in/tobias-maier-dachdecker -

Profil

Dachdecker-Meister (HWK Koblenz, Note 1,4) mit 16 Jahren Berufserfahrung, davon 8 Jahre in
Fithrungsverantwortung als Betriebsleiter eines mittelstindischen Innungsbetriebs mit 24 Mitarbeitern und
4,2 Mio. EUR Jahresumsatz. AZUBV-Ausbilder-Eignung und SiGeKo-Befihigung. Verantwortlich fiir
Auftragsabwicklung von 86.400 m? Dachfliche kumuliert.

Berufserfahrung

Dachdecker-Meister / Betriebsleiter
Dachdeckerei Maier-Bergmann GmbH ¢ Mayen, Deutschland ¢ 01/2020 - heute

Fiihrung eines Innungsbetriebs mit 24 Mitarbeitern (4 Trupps + Biiro), 4,2 Mio. EUR Jahresumsatz, Schwerpunkt Steildach und
energetische Sanierung Eifel/Rheinland-Pfalz

o Fiihrungsverantwortung fiir 24 Mitarbeiter inkl. 6 Auszubildender, Fluktuationsquote 4,8% (Branchen-Mittel 14%)
o Akquise und Kalkulation von 240+ Auftrigen p.a. mit Sirados-Kalkulationssoftware, Bruttomarge stabil bei 28-32%

o Steuerung von 38 KfW-geférderten energetischen Sanierungen mit Effizienzhaus-Standard 70/55, Gesamtvolumen 2,1 Mio.
EUR

o Verhandlung mit Bauder, Wienerberger und Velux als Innungs-Rahmenpartner, Einkaufskonditionen +6% p.a. verbessert

o Aufbau einer ERP-Lésung (RIB Dachdecker iTWO) mit digitalem Aufmaf und Rechnungstellung, Cashflow-Zyklus von 38
auf 22 Tagen reduziert

o Ausbildung von 6 neuen Gesellen iiber 5 Jahre mit Bestehensquote 100% bei HWK Koblenz

Dachdecker-Meister / Truppfiihrer
Rheinzink GmbH & Co. KG (Werksvertretung) « Datteln, Deutschland « 08/2014 - 12/2019

Spezialisierter Trupp fiir Rheinzink-Titanzink-Stehfalz und -Schindel an Reprisentations-Bauten

« Fiihrung eines 6-kopfigen Premium-Trupps fiir Rheinzink prePATINA in 14 Bundeslindern

« Eindeckung von 16.400 m? Rheinzink-Stehfalz an Banken, Versicherungen und Stadtverwaltungen
o Detail-Engineering fiir 22 Gauben-Sonderkonstruktionen, Werkstattzeichnungen in AutoCAD LT
o Schulung von 28 Innungsbetrieben im Rheinzink-Verlegezentrum Datteln (Multiplikator-Rolle)

o Reklamationsquote auf den Trupp 0,2% iiber 5,5 Jahre

Dachdecker-Geselle

Eberhard Pohner Bauunternehmung GmbH ¢ Kéln, Deutschland « 08/2010 - 07/2014
Innungsbetrieb, Steildach und Flachdach im Rheinland

 Eindeckung von 22.400 m? Steildach mit Wienerberger / Creaton / Eternit

o Mitarbeit an 14 Schiefer-Sanierungen, davon 4 Denkmalschutz-Objekte (Rheinland)

« Vorbereitung Meisterschule 2017-2018 berufsbegleitend



Ausbildung

Meister im Dachdeckerhandwerk (HWK Koblenz)
Meisterschule des Deutschen Dachdeckerhandwerks Mayen (BBM) ¢ Mayen, Deutschland « 09/2018 - 06/2019
Dachdecker-Handwerk + Betriebswirtschaft « 1,4

Geselle Dachdecker-Handwerk (HWK Kéln)
Berufsschule Kéln + Eberhard P6hner GmbH e« Kéln, Deutschland « 08/2010 - 07/2014
Dachdecker-Handwerk « 1,7

Mittlere Reife
Geschwister-Scholl-Realschule Kéln-Ehrenfeld ¢ Koln, Deutschland ¢ 09/2002 - 06/2010
« GPA:2,3

Fihigkeiten

Rheinzink Titanzink / prePATINA « Bauder Flachdachsysteme PIR/FA « Sirados Kalkulationssoftware e
RIB Dachdecker iTWO ERP « KfW-Effizienzhaus-Standards « SiGeKo / BaustellV/RAB 30 «
AZUBV Ausbilder-Eignung « Fithrung 24 MA + 6 Azubis « Sirados Aufmaf} + Rechnung

Projekte

Energetische Sanierung Schulzentrum Andernach

» 06/2023-12/2023
KfW-55-Sanierung 6.800 m* Bauder PIR + Bramac Steildach, 1,4 Mio. EUR Auftragsvolumen, fristgerecht +/-5%

Rheinzink-Eindeckung Stadttheater Koblenz

» 08/2016 - 11/2016
1.240 m? prePATINA-Stehfalz an denkmalgeschiitztem Kuppelbau, Detail-Werkstattzeichnungen in AutoCAD LT

Zertifikate
AZUBYV Ausbilder-Eignungspriifung (HWK Koblenz)

o 11/2024

SiGeKo-Befihigung BaustellV / RAB 30 (Rezertifizierung)
» 08/2024

KfW-Sachverstindigen-Schulung Effizienzhaus 55/70 (Bauder Akademie)
* 05/2024



Rheinzink prePATINA-Verarbeiter Gold (Meister-Stufe)
e 10/2023

Meisterbrief Dachdeckerhandwerk (HWK Koblenz, Note 1,4)
* 06/2019

Gesellenbrief Dachdecker (HWK Koéln, Note 1,7)
« 07/2014

Sprachen

Deutsch Englisch Franzosisch

Muttersprache B2 B1

Stiarken

Mitarbeiterbindung Margen-Disziplin
Fluktuationsquote 4,8% bei 24 Bruttomarge stabil bei 28-32% trotz
Mitarbeitern (Branchen-Mittel 14%) 41% Material-Preissteigerung 2022-
seit 2020 stabil 2024

Ausbilder-Erfolg

Bestehensquote der Auszubildenden
100% bei HWK Koblenz iiber 5 Jahre, 6
Lehrlinge



