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Azubi Verkaeufer im 2. Lehrjahr (2-jaehrige duale IHK-Ausbildung) bei EDEKA Suedwest mit Belobigung im Zwischen-
Test (Note 1,7). Schwerpunkt Frische-Bereich Obst + Gemuese, Kassen-Bedienung und Schwund-Reduktion. Schwund-
Quote im Bereich um 18% gesenkt durch konsequente MHD-Kontrolle.

PROFIL

Auszubildender Verkaeufer (2. Lehrjahr) 09/2024 - heute

EDEKA Suedwest Mannheim, Deutschland

Duale Ausbildung in der Filiale Mannheim-Innenstadt (1.480 qm, 38 Mitarbeiter:innen)

• Selbststaendige Bedienung der Scanncast-POS-Kasse mit ueber 220 Kunden in Spitzenzeiten und Tagesumsatz bis
38.000 EUR

• Verantwortung fuer Frische-Bereich Obst + Gemuese: tagesaktuelle Disposition, MHD-Kontrolle, Schwund-Quote um
18% gesenkt

• Mitarbeit bei monatlicher Inventur, Inventur-Differenz im Bereich Trockensortiment unter 0,4% gehalten

• Umsetzung von 6 Visual-Merchandising-Saisonaktionen (Ostern, Spargel, Grill, Weihnachten) nach BVDM-Standards

• Hygiene-Sachkundenachweis §43 IfSG erworben, Einsatz auch in Frische-Theke und Backstation

Aushilfe Verkauf (Wochenende + Ferien) 07/2023 - 08/2024

REWE-Markt Mannheim Mannheim, Deutschland

Aushilfe waehrend Schulzeit

• Warenverraeumung im Trockensortiment und Getraenke-Bereich, ca. 240 Pakete pro Schicht

• Kassen-Aushilfe an Samstagen mit Tages-Durchsatz bis 480 Kunden

• Erstkontakt mit SAP Retail Backbone fuer Bestellungen Trockensortiment

BERUFSERFAHRUNG

Visual-Merchandising Saisonaktion Ostern 01/2025 - 03/2025

Eigenstaendige Planung und Umsetzung der Oster-Aktionsflaeche, Abverkauf +24% gegenueber Vorjahr

PROJEKTE

Duale Ausbildung (2 J) 09/2024 - 07/2026

Berufsschule Mannheim + EDEKA Suedwest Mannheim, Deutschland

Verkaeufer:in IHK 1,7

Mittlere Reife 09/2020 - 07/2024

Geschwister-Scholl-Realschule Mannheim, Deutschland

Realschulabschluss GPA: 2,3

AUSBILDUNG

Kassen-Bedienung (Scanncast POS) Warenverraeumung + Regalpflege

Frische-Disposition Obst + Gemuese MHD-Kontrolle + Schwund-Reduktion

Kundenberatung Deutsch + Englisch Hygiene §43 IfSG SAP Retail Grundkenntnisse

Team-Kollaboration im Filial-Team

FÄHIGKEITEN



Hygiene-Sachkundenachweis nach §43 IfSG (Lebensmittelhandel) 03/2025

DLG-Sensorik-Modul Obst + Gemuese (Teilnahme) 01/2025

EDEKA-interne POS-Schulung Scanncast (Stufe 2) 11/2024

ZERTIFIKATE

Deutsch Muttersprache

Englisch B1

Tuerkisch B2

SPRACHEN

Kunden-Orientierung
Spreche aktiv auf Kunden zu, frage nach Beratungsbedarf und schlage Cross-Selling sachlich vor

Belastbarkeit
Bewaehrt im Wochenend- und Frueh-Schicht-Betrieb mit Kassen-Spitzenzeiten ueber 220 Kunden/Stunde

Lernbereitschaft
Schliesse die IHK-Pruefungs-Vorbereitung mit DLG-Sensorik-Modul ab, Pruefung Sommer 2026 geplant

STÄRKEN


