
Stefan Stress-Mental-Health-Aichinger
Executive- und Leadership-Coach

stefan.aichinger@example.de
+49 69 1234 5678
Frankfurt am Main, Deutschland
aichinger-coaching.de
linkedin.com/in/stefan-aichinger

PROFIL
Executive- und Leadership-Coach (DBVC Master Coach + ICF MCC + EMCC Master
Practitioner) mit 16 Jahren Erfahrung im Coaching von Vorstands- und Aufsichtsrats-
Mandaten. M.A. Wirtschaftspsychologie (Steinbeis Berlin, Note 1,3) + Promotion (Dr. phil.,
LMU Muenchen). 6.840 dokumentierte Coaching-Stunden in DAX-Konzernen und
Boutique-Strategy-Firmen, Stakeholder-Centered-ROI 6,8x im Durchschnitt.

BERUFSERFAHRUNG
Executive- und Leadership-Coach (selbststaendig)
Coaching-Praxis Aichinger Frankfurt (selbststaendig)
Frankfurt am Main, Deutschland
01/2014 - heute
Eigene Coaching-Praxis mit Schwerpunkten Vorstand, Aufsichtsrat und C-Suite

• Coaching von 14 C-Suite-Klient:innen parallel ueber 18-24 Monate mit Stakeholder-
Centered-ROI 6,8x im Durchschnitt

• Abschluss von 28 Mandaten pro Jahr mit durchschnittlicher Dauer 14 Monate, Re-Booking-
Rate 88% und NPS 9,5/10

• Mandate in McKinsey & Company Inhouse-Coach + 'Inspire Coaching', Boston Consulting
Group Inhouse-Coach Muenchen, Roland Berger Inhouse-Coaching, Allianz SE Inhouse-
Coaching, Bosch Coaching Inhouse Stuttgart, BMW Group Inhouse-Coaching Muenchen,
SAP SE Inhouse-Coaching Walldorf

• Co-Verantwortung Erickson Coaching International DACH-Office Curriculum Module 5+6
(Executive Coaching) und Lehrtrainerin EMCC DACH-Akkreditierung

• 14 Beitraege im Coaching-Magazin RAUEN Halle und Vortraege auf DBVC- und ICF-
DACH-Konferenzen 2020-2025

Senior Consultant + Inhouse-Coach
Boston Consulting Group Inhouse-Coach Muenchen • Muenchen, Deutschland
10/2008 - 12/2013
Senior Consultant BCG mit zusaetzlicher Inhouse-Coach-Funktion im Talent Development

• BCG-Beratungs-Engagements in Industrial, Health Care und Financial Services
(durchschnittlich 4 Projekte pro Jahr ueber 5 Jahre)

• Co-Coaching von 64 BCG-Consultants pro Jahr in Promotion-Vorbereitung mit Re-
Booking-Rate 78%

• Mitwirkung am BCG 'Inspire Coaching'-Programm in Kooperation mit McKinsey &
Company Inhouse-Coach + 'Inspire Coaching'

AUSBILDUNG
Dr. phil. Wirtschaftspsychologie
Ludwig-Maximilians-Universitaet Muenchen (LMU) • Muenchen, Deutschland
10/2012 - 09/2017
Wirtschaftspsychologie • magna cum laude

FÄHIGKEITEN
Executive Coaching DBVC + ICF
MCC
Marshall Goldsmith Stakeholder
Centered Coaching
Hogan HPI + WAVE Professional
Style + Lominger
Immunity to Change Robert Kegan
Polarity Mapping Barry Johnson +
Whole-Brain Herrmann
Brene Brown Dare-to-Lead
Facilitator
Liberating Structures + Open Space
+ ToP
Practice Better + Tableau
Stakeholder-Reports

ZERTIFIKATE
ICF Master Certified Coach
MCC (Re-Zertifizierung)

• 11/2024

DBVC Master Coach
• 06/2023

EMCC Master Practitioner
• 09/2022

Forbes Coaches Council
Mitglied DACH

• 03/2021

Brene Brown Dare-to-Lead
Facilitator Certified

• 11/2019



M.A. Wirtschaftspsychologie
Steinbeis-Hochschule Berlin (Wirtschaftspsychologie-Institut)
Berlin, Deutschland
10/2007 - 09/2009
Wirtschaftspsychologie • 1,3

B.A. BWL
WHU Otto Beisheim School of Management • Vallendar, Deutschland
10/2003 - 09/2007
BWL • GPA: 1,5

PROJEKTE
Vorstands-Coaching-Programm McKinsey & Company Inhouse-Coach
+ 'Inspire Coaching'

• 01/2023 - heute
Coaching von 12 Partnern und Senior Principals in Strategy, OD und People-Themen,
durchschnittlich 22 Sessions pro Mandat ueber 24 Monate.

Forbes Coaches Council DACH + EMCC Akkreditierung
• 10/2021 - 09/2024

Mitarbeit in der EMCC DACH Akkreditierungs-Kommission und Forbes Coaches Council
DACH Initiative zu Leadership-Coaching-Qualitaetsstandards.

Marshall Goldsmith
Stakeholder Centered Coaching

• 08/2017

Erickson Coaching
International Certified

• 11/2014

SPRACHEN
Deutsch • Muttersprache
Englisch • C2
Franzoesisch • C1

STÄRKEN
C-Suite-Praesenz
Coache 14 Vorstands- und Aufsichtsrats-
Klient:innen parallel ueber 18-24 Monate
und halte ICF MCC PCC-Markers-Audit
ueber 9,0/10.

Stakeholder-Centered-ROI
Liefere pro Mandat Stakeholder-Centered-
ROI-Reports nach Marshall Goldsmith mit
Pre/Post-Messung und konkretem EUR-
Wertbeitrag.

Strategie-Kontext
Lese P&L, Kapitalmarkt-Kontext, OD-
Diagnose der Klient:innen und arbeite mit
BCG-, McKinsey- und Roland-Berger-
Frameworks parallel zum Coaching.


