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Profil

FP&A Senior Analyst mit 9 Jahren Berufserfahrung im Konzern-FP&A bei Allianz SE Muenchen, Lufthansa AG und
Merck KGaA Darmstadt. M.Sc. Finance WHU Vallendar plus CFA Charterholder. Verantwortlich fuer
Mehrjahresplanung, 18-Monats-Rolling-Forecast und Capital-Allocation-Modelle fuer 1,8 Mrd. EUR
Geschaeftsbereich mit Forecast-Genauigkeit 2,1% QoQ ueber 8 Quartale.

Berufserfahrung

Senior FP&A Analyst Konzern
Allianz SE • Muenchen, Deutschland 03/2022 - heute

Senior FP&A Analyst im Konzern-FP&A der Allianz Holding fuer die Sparte Property and Casualty

• Verantwortung fuer rollierenden 18-Monats-Forecast fuer Geschaeftsbereich mit 1,8 Mrd. EUR Combined Ratio

• Forecast-Genauigkeit 2,1% QoQ ueber 8 Quartale durch treiber-basiertes Modeling in Anaplan

• Erstellung der Mehrjahresplanung 2026-2030 mit 4 Szenarien (Base, Down, Stress, Up) und Capital-Allocation

• Aufbau eines Power-BI-Dashboards fuer Combined-Ratio-Treiber, das 28 Excel-Files ersetzt und Reporting-Zeit halbiert

• Praesentation der Monats-Reviews vor dem Vorstand der Allianz Versicherungs-AG mit quantifizierten
Handlungsempfehlungen

• Begleitung von 4 strategischen Initiativen mit insgesamt 240 Mio. EUR Effekt auf das Combined Ratio

FP&A Analyst Network Operations
Lufthansa AG • Frankfurt am Main, Deutschland 08/2019 - 02/2022

FP&A Analyst im Bereich Network Operations Passenger Airlines

• Wochen- und Monats-Forecast fuer Capacity- und Yield-Steuerung mit 4,8 Mrd. EUR Quartalsumsatz

• Treiber-basierte Mehrjahresplanung in IBM Planning Analytics TM1 mit 14 Treibern und 6 Sensitivitaeten

• Aufbau eines Capital-Allocation-Modells fuer Flottenerneuerung mit 2,4 Mrd. EUR CapEx-Volumen

• Mitarbeit am Lufthansa-Score-Programm mit 480 Mio. EUR Effizienz-Effekt ueber 24 Monate

FP&A Analyst Pharma
Merck KGaA • Darmstadt, Deutschland 09/2016 - 07/2019

FP&A Analyst im Konzern-FP&A der Sparte Healthcare

• Jahres- und Mehrjahresplanung fuer 3 Therapeutische Gebiete mit 6,4 Mrd. EUR Spartenumsatz

• Aufbau eines Pipeline-Bewertungsmodells in Excel + Power Query mit 14 Pipeline-Produkten und 8 Risikoklassen

• Mitarbeit am Merck-Strategieplan 2025 mit BCG TARS als Partner fuer Capital Allocation



Ausbildung

M.Sc. Finance 09/2014 - 06/2016

WHU Otto Beisheim School of Management Vallendar, Deutschland

Finance + Controlling 1,3

B.Sc. BWL 10/2011 - 09/2014

Frankfurt School of Finance and Management Frankfurt am Main, Deutschland

BWL mit Schwerpunkt Finance GPA: 1,5

Fähigkeiten

Anaplan + Workday Adaptive Planning + Pigment SAP S/4HANA Finance + IBP + BPC

Microsoft Power BI + Tableau + DAX Excel + Power Query + Power Pivot + VBA

Treiber-basierte Mehrjahresplanung Working Capital + Cashflow Forecasting

Szenario- und Sensitivitaetsanalyse SQL + Snowflake + dbt

Zertifikate

CFA Charterholder (alle 3 Level) 04/2024

Anaplan Certified Master Anaplanner 09/2023

FMVA Financial Modeling + Valuation Analyst (CFI) 05/2022

Workday Adaptive Planning Certified Implementer 11/2021

ICV Internationaler Controller-Verein Fachkreis FP&A 03/2020

Sprachen

Deutsch Muttersprache

Englisch C2

Spanisch B1



Stärken

Modellierungs-Tiefe
Baue treiber-basierte Mehrjahresmodelle mit Sensitivitaeten so, dass Vorstaende Treiber, nicht nur Ergebnisse, sehen

Analytische Schaerfe
Reduziere komplexe Planungsfragen auf 3-4 quantifizierte Treiber mit klarer Handlungs-Implikation

Tool-Bandbreite
Wechsele souveraen zwischen Anaplan, Adaptive Planning, Pigment und Snowflake je nach Use Case


