
MANFRED

GOEBEL-SAUER

I N H A B E R  /  B E T R I E B S L E I T E R  G L A S E R E I

P R O F I L

Inhaber und Betriebsleiter einer HWK-Meister-Glaserei (Glaserei Goebel

GmbH München) mit 22 Jahren Berufserfahrung, davon 9 Jahre als Inhaber.

Glasermeister HWK, AEVO, Mitglied Glaser-Innung München.

Jahresumsatz 3,2 Mio. EUR (+12% YoY) mit 19 Mitarbeitern plus 3

Auszubildenden, Eigenkapitalquote 41%. Spezialisiert auf Verglasung,

Glasfassaden, Ganzglasanlagen und Isolierglas, Empfehlungsquote 64%.

C O N TA C T

manfred.goebel@example.de

+49 89 6647 2230

München, Deutschland

glaserei-goebel.de

linkedin.com/in/manfred-goebel
-glaserei

A U S B I L D U N G

Meisterbrief Glaser:in FR

Verglasung und Glasbau

(HWK München)

09/2010 - 06/2012

Glaser-Bildungszentrum

Hadamar

Hadamar, Deutschland

Glasermeister Verglasung

und Glasbau

1,8

Gesellenbrief Glaser:in

FR Verglasung und

Glasbau (HWK München)

09/2000 - 06/2003

Städtische Berufsschule

München

München, Deutschland

Glaser Verglasung und

Glasbau

GPA: 2,1

B E R U F S E R F A H R U N G

Inhaber / Betriebsleiter 01/2016 - heute

Glaserei Goebel GmbH München, Deutschland

Eigene HWK-Meister-Glaserei, 19 Mitarbeiter, 3,2 Mio. EUR Jahresumsatz, Glaser-
Innung München

• Übernahme und Skalierung der Glaserei von 11 auf 19 Mitarbeiter, Jahresumsatz 3,2
Mio. EUR (+12% YoY), Eigenkapitalquote 41%

• Gesamtverantwortung Glasfassaden-Großauftrag Bürokomplex München 5.400
m² (1,8 Mio. EUR), Termintreue 100%

• Investition von 480.000 EUR in Lisec-Schneideanlage und CNC-
Glasbearbeitungszentrum, Materialverschnitt von 8,5% auf 5% gesenkt

• AEVO-Ausbildung und Personalführung 19 MA plus 3 Azubis, 100% Azubi-
Bestehensquote in 9 Jahren, Fluktuation unter 6%

• Akquise und Kundenbindung mit 64% Empfehlungsquote, 4 Rahmenverträge mit
Bauträgern und Architekturbüros

Glasermeister / Betriebsleiter 07/2012 - 12/2015

Glasbau Manz GmbH München, Deutschland

Glasbau-Fachbetrieb, Betriebsleitung vor Selbstständigkeit

• Betriebsleitung mit Verantwortung für Werkstatt und Montage, 16 Mitarbeiter,
Kalkulation und Angebotswesen

• Meisterbrief HWK München Verglasung und Glasbau 2012 mit Note 1,8
abgeschlossen



F Ä H I G K E I T E N

•

Betriebsführung Glaserei

(15-25 MA)

•

HWK Meisterbrief Glaser +

AEVO

•

Unternehmensführung &

Bilanz

•

Kalkulation &

Angebotswesen

•

Auftragsakquise &

Kundenbindung

•

DIN 18008 & GEG

(Glasbau)

•

Personalführung &

Ausbildung

•

Glaser-Innung &

Glaserhandwerk-Verband

Z E R T I F I K A T E

Betriebswirt des

Handwerks (HWK)

04/2021

Sachkunde DIN 18008

Glas im Bauwesen

05/2018

AEVO

Ausbildereignungsprüfung

(HWK München)

08/2012

Meisterbrief Glaser:in

Verglasung und Glasbau

(HWK München, Note 1,8)

06/2012

Gesellenbrief Glaser:in

Verglasung und Glasbau

(HWK München, Note 2,1)

06/2003

P R O J E K T E

Betriebsübernahme und Skalierung Glaserei

Übernahme einer 11-MA-Glaserei 2016, Skalierung auf 19 MA und 3,2 Mio. EUR
Jahresumsatz, Investition 480.000 EUR in Lisec-Schneideanlage und CNC-
Glasbearbeitung

Glasfassaden-Großauftrag Bürokomplex München

Gesamtverantwortung Glasfassade 5.400 m² (Auftragswert 1,8 Mio. EUR),
Kalkulation, Personalplanung und Bauabnahme, Termintreue 100%



S P R A C H E N

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

S T Ä R K E N

Unternehmerische

Verantwortung

Jahresumsatz 3,2 Mio. EUR (+12%
YoY), Eigenkapitalquote 41%,
positive Bilanz seit Übernahme
2016

Personalführung &

Ausbildung

19 Mitarbeiter plus 3 Azubis, 100%
Azubi-Bestehensquote in 9
Jahren, Fluktuation unter 6%

Akquise &

Kundenbindung

Empfehlungsquote 64%, 4
Rahmenverträge mit Bauträgern
und Architekturbüros


