
Maximilian Reichmann-Vorbach
Head of Design Womenswear

maximilian.reichmann@example.de +49 89 234 5605 Muenchen, Deutschland

maximilianreichmann.studio linkedin.com/in/maximilianreichmann behance.net/maximilianreichmann

Profil

Head of Design mit 14 Jahren bei Escada SE Muenchen und Marc Cain Bodelshausen.
Fuehre 14-koepfiges Designteam fuer Womenswear ueber 6 Saisons mit EUR 48 Mio.
Wholesale-Order-Volumen und +24% Markenrecall 2024. Premium Young Designer Award
Mentor und Ehrenpreis BMWi Modefoerderung 2023. Lehrauftrag ESMOD Berlin und
Fashion Council Germany Board-Member.

Berufserfahrung

Head of Design Womenswear
Escada SE • Muenchen, Deutschland • 01/2022 - heute

Head of Design im 14-koepfigen Womenswear-Team fuer Escada-Hauptlinie und GreenLine

• Verantwortung fuer 6 Saisons mit 64 Looks pro Saison und EUR 48 Mio. Wholesale-
Order-Volumen ueber 64 Buyer

• Aufbau Escada GreenLine GOTS-zertifizierte Kollektion mit 38 Looks und 18 Magazin-
Veroeffentlichungen Vogue, Elle, Harper's

• Fuehrung 14-koepfiges Designteam mit 3 Senior-Befoerderungen in 24 Monaten und 0
ungeplante Abgaenge

• Ehrenpreis Bundesministerium fuer Wirtschaft Modefoerderung 2023 fuer GreenLine-
Programm-Aufbau

Design Director Womenswear
Marc Cain • Bodelshausen, Deutschland • 07/2014 - 12/2021

Design Director im Womenswear-Team fuer Marc Cain Sports und Marc Cain Collections

• Refresh der Damenkollektion 2023 mit +24% unaided Markenrecall in 8 europaeischen
Maerkten (Kantar)

• Fuehrung 9-koepfiges Designteam mit 2 Berlin Fashion Week Schauen 2019 und 2021
(Premium Group)

• Aufbau Strickkompetenz mit Stoll CMS 530 HP knit&wear-Maschinen, 22 Strickkonzepte
pro Saison im finalen Look

Ausbildung

M.A. Mode (UdK Berlin)
UdK Berlin Universitaet der Kuenste • Berlin, Deutschland • 10/2008 - 09/2010

Mode / Fashion Design • 1,1

B.A. Modedesign
AMD Akademie Mode & Design Berlin • Berlin, Deutschland • 10/2005 - 09/2008

Modedesign • GPA: 1,3

Projekte

Escada GreenLine FW25
• 01/2024 - heute

GOTS-zertifizierte 38-Look-Kollektion Escada GreenLine mit 64 Wholesale-Buyern und 18
Vogue-Germany-Magazinen

Fähigkeiten

Kollektions-Strategie 6 Saisons

Team-Fuehrung 14 Designer

Sourcing Italien + Portugal +
Tuerkei

CLO 3D + Browzwear + Optitex

Lectra Modaris V8 + Kaledo Style

WGSN + Heuritech + EDITED +
Stylesight

Sustainability GOTS + OEKO-TEX
STeP

Berlin Fashion Week Show-
Produktion

Zertifikate

Fashion Council Germany
Board Member

• 11/2024

GOTS Auditor Certificate
• 06/2023

Lehrauftrag ESMOD Berlin
Modedesign

• 09/2022

Sprachen

Deutsch
Muttersprache

Englisch
C2

Italienisch
C1

Franzoesisch
C1



Marc Cain Heritage-Refresh 2023
• 06/2022 - 12/2023

Refresh der Marc-Cain-Damenkollektion mit +24% Markenrecall in 8 europaeischen
Maerkten (Kantar-Tracker)

Publikationen

10/2024 •

06/2023 •

Stärken

Marken-Geschichte halten
Verbinde Heritage-Codes mit aktuellen Trends, um Refresh-Kollektionen mit +24%
Markenrecall zu liefern

Team-Aufbau
Aufbau eines 14-koepfigen Designteams mit 3 Befoerderungen zum Senior in 24 Monaten
und 0 ungeplanten Abgaengen

Nachhaltigkeit
GOTS- und OEKO-TEX-STeP-Audit-Faehigkeit mit Aufbau Escada GreenLine fuer den
Bundesministerium-Modefoerderpreis

Auszeichnungen

Premium Young Designer
Award Mentor 2024
(Premium Group Berlin)

• 10/2024

Ehrenpreis BMWi
Modefoerderung 2023
(Bundesministerium fuer
Wirtschaft)

• 09/2023


