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PROFIL

Inhaber eines mittelständischen Maler-Betriebs mit 22 Jahren Branchen-

Erfahrung in der Region Berlin/Potsdam. Führung von 22 Mitarbeitenden

(16 Gesellen, 4 Azubis, 2 Bürokräfte), Umsatz 4,2 Mio. EUR pro Jahr, EBIT-

Marge 13 %. Bayerische Gewerbeordnungs-Sachkunde, Maler-

Geschäftsführer-Curriculum und Innungsobermeister-Stellvertretung HWK

Berlin seit 2023.

BERUFSERFAHRUNG

Inhaber und Geschäftsführer Malerbetrieb

Malerbetrieb Pfeifer Berlin (eigener Betrieb)

Eigentümer-Geschäftsführung eines mittelständischen Innungsbetriebs mit

22 Mitarbeitenden und 4,2 Mio. EUR Umsatz

01/2016 - heute Berlin, Deutschland

•
Führung von 22 Mitarbeitenden auf bis zu 18 parallelen Baustellen mit

Tagesleistung 2.800 m² insgesamt

•
Umsatzentwicklung von 1,8 Mio. EUR (2016) auf 4,2 Mio. EUR (2025), EBIT-

Marge konstant 12-14 %

•
Akquise und Angebotskalkulation für 8 öffentliche VOB/A-Aufträge mit

Auftragsvolumen über 500.000 EUR

•
Anleitung von 14 Auszubildenden zur Gesellenprüfung, alle erfolgreich

bestanden

•
Innungsobermeister-Stellvertretung HWK Berlin und Prüfungsausschuss-

Mitglied seit 2023

Vorarbeiter und Bauleiter

Goldbeck GmbH

Vorarbeiter mit Auftragsvolumen 1,4 Mio. EUR pro Jahr vor Selbstständigkeit

01/2010 - 12/2015 Berlin, Deutschland

•
Führung 5-köpfige Kolonne mit Tagesleistung 580 m² auf 38

Sanierungsprojekten

•
Bauleitung von 14 Bürogebäuden in Berlin-Mitte mit Sto-WDVS und Brillux

2K-Industrielack

Maler und Lackierer

Innungsbetrieb Maler Berlin

Geselle in Wohn- und Gewerbe-Sanierung im Berliner Innenstadtgebiet

08/2004 - 12/2009 Berlin, Deutschland

•
5 Jahre Geselle in HWK-Innungsbetrieb mit 38 Projekten pro Jahr und

Spezialisierung auf Altbau

PROJEKTE

Komplett-Sanierung Bundesministerium Berlin

01/2025 - 12/2025

Innen- und Außenanstrich auf 24.800 m² Fläche, Auftragsvolumen 1,8 Mio.

EUR, öffentlicher Auftrag VOB/A, Termintreue 100 %

AUSBILDUNG

Meister:in im Maler- und Lackierer-

Handwerk (HWK)

Akademie der Handwerkskammer Berlin

09/2014 - 12/2015 Berlin, Deutschland

Maler- und Lackierer-Meister:in • 1,6

Gesellenbrief Maler:in und

Lackierer:in (HWK)

Innungsbetrieb Maler Berlin / HWK Berlin

09/2001 - 07/2004 Berlin, Deutschland

Maler:in und Lackierer:in, Fachrichtung

Gestaltung und Instandhaltung

GPA: 1,9

FÄHIGKEITEN

Geschäftsführung und P&L-

Verantwortung

Akquise und Auftragskalkulation

Personalplanung und Recruiting

VOB-, BGB- und Werkvertragsrecht

Brillux/Caparol/Sto

Beschichtungssysteme

Buchhaltung und Steuer-Sachkunde

DATEV

QM-System Maler-Innung und HWK

Strategische Innungsarbeit HWK

ZERTIFIKATE

Bayerische Gewerbeordnung-

Sachkunde Anstrichbetrieb

06/2024

Maler-Geschäftsführer-Curriculum

(HWK Berlin)

04/2023

Maler- und Lackierer-Meister:in (HWK

Berlin)

12/2015



Gesellenbrief Maler:in und

Lackierer:in, HWK Berlin

07/2004

SPRACHEN

Deutsch

Englisch

Polnisch

STÄRKEN

Führung und Mitarbeiterbindung

Mitarbeiterzufriedenheit 4,7/5 bei 22

Mitarbeitenden, durchschnittliche

Betriebszugehörigkeit 8,4 Jahre

Sorgfalt bei Akquise und Kalkulation

Habe Margenabweichung auf unter 1,8 % gesenkt

durch eigene Kalkulations-Pipeline mit Brillux

ProfiCalc und SAP S/4HANA

Stresstoleranz bei Auftragsspitzen

und Prüfungen

Führe 22 Mitarbeitende auf bis zu 18 parallelen

Baustellen ohne tarifliche Konflikte oder DGUV-

Beanstandungen


