
KATRIN
VOGEL

PROFIL
Jobcoach mit über 5 Jahren Erfahrung im Bewerbungscoaching
für Arbeitsuchende aus den Rechtskreisen SGB II und SGB III. Ich
verbinde Profiling und Motivierende Gesprächsführung mit
gezielter Arbeitgeberakquise, damit Teilnehmende schneller in

sozialversicherungspflichtige Beschäftigung wechseln. Sicher in
Maßnahmen mit AVGS, in der Abstimmung mit Jobcentern und in
der Arbeit mit Menschen mit Fluchterfahrung.

katrin.vogel@email.de

+49 151 23456789

Leipzig

linkedin.com/in/katrinvogel

KENNTNISSE

• Bewerbungscoaching
• Profiling
• AVGS
• SGB II
• SGB III
• Motivierende Gesprächsführung
• Arbeitgeberakquise
• Stellenrecherche
• Falldokumentation
• MS Office

SPRACHEN

Deutsch • Muttersprache

Englisch • B2

Russisch • B1

ZERTIFIKATE

Systemische Beraterin (DGSF)
Deutsche Gesellschaft für
Systemische Therapie, Beratung
und Familientherapie
06/2022

Weiterbildung Interkulturelle
Kompetenz in der
Arbeitsmarktintegration
IHK zu Leipzig • 11/2023

BERUFSERFAHRUNG

Jobcoach
Bildungswerk Mitteldeutschland gGmbH • Leipzig
03/2021 - heute
Einzel- und Gruppencoaching in zertifizierten Maßnahmen nach §
45 SGB III für Berufsrückkehrende, Geflüchtete, Langzeitarbeitslose
und Menschen über 50 Jahre.
• Betreuung von 28 Teilnehmenden parallel im
Bewerbungscoaching, Integrationsquote 2025 bei 41 % und damit
über dem Trägerschnitt

• Profiling mit Kompetenzanalyse zu Beginn jedes Coachings mit
AVGS, daraus individuelle Förderpläne für 6 bis 12 Wochen

• Arbeitgeberakquise bei über 60 Betrieben aus Logistik, Pflege
und Handwerk, davon 15 feste Partner mit regelmäßigen
Probearbeitstagen

• Falldokumentation und Abschlussberichte an Jobcenter und
Agentur für Arbeit, stets innerhalb von 5 Werktagen

Sozialarbeiterin Jugendberufshilfe
Perspektive Arbeit Leipzig e.V. • Leipzig • 10/2018 - 02/2021
Begleitung junger Menschen unter 25 Jahren beim Übergang von
der Schule in Ausbildung und Arbeit.
• Stellenrecherche und Bewerbungstraining mit 40 Jugendlichen
pro Jahr, 18 davon erfolgreich in eine Ausbildung vermittelt

• Beratung nach dem Ansatz Motivierende Gesprächsführung,
Abbruchquote der Maßnahme von 25 % auf 12 % gesenkt

• Organisation von 3 Ausbildungsbörsen gemeinsam mit regionalen
Handwerksbetrieben und Berufsschulen

• Erstellung von Bewerbungsmappen in MS Office und
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche im Rollenspiel

Praktikantin Sozialdienst
Jobcenter-Kooperationsprojekt Leipzig-Ost • Leipzig
03/2017 - 08/2017
Praxissemester im Studium Soziale Arbeit.
• Mitarbeit in 2 Gruppenmaßnahmen zur Aktivierung von
Langzeitarbeitslosen mit je 12 Teilnehmenden

• Vorbereitung von Beratungsgesprächen und Protokollen für das
Fallmanagement

• Begleitung von 15 Hausbesuchen gemeinsam mit dem
Fallmanagement und Auswertung im Team

AUSBILDUNG

Bachelor of Arts
HTWK Leipzig • Leipzig • 10/2014 - 09/2018

Soziale Arbeit


