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PROFIL Junior-Arbeitsrechtler bei Beiten Burkhardt Muenchen mit 2. Staatsexamen 10,2 Punkte

(vollbefriedigend) OLG Muenchen und 18 Monaten Praxis im Employment-Team. Fuehre

eigenstaendig 64 Kuendigungsschutzklagen pro Jahr (Gewinnquote 76 %), drafte 38

Arbeitsvertraege fuer leitende Angestellte mit Compensation > 180.000 EUR und begleite 2

Massenentlassungen § 17 KSchG mit aggregiertem Volumen 18 Mio. EUR. Mitglied DAV-

Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht.

BERUFSERFAHRUNG Junior Arbeitsrechtler / Associate 07/2024 - heute

Beiten Burkhardt Muenchen Arbeitsrecht Muenchen, Deutschland

Associate im Employment-Team einer deutschen Wirtschaftskanzlei

• Fuehrung von 64 Kuendigungsschutzklagen pro Jahr (Gewinnquote 76 %, Vergleichsquote 82 %)

vor ArbG Muenchen + LAG Muenchen

• Drafting von 38 Arbeitsvertraegen fuer leitende Angestellte (Compensation 120.000 bis 280.000

EUR) und 14 Aufhebungsvertraegen pro Jahr

• Beratung von 22 HR-Verantwortlichen in Maschinenbau-, Pharma- und Automotive-Mittelstand zu

BetrVG, KSchG und TzBfG

• Begleitung von 2 Massenentlassungen § 17 KSchG mit aggregiertem Volumen 18 Mio. EUR

(Sozialplan, Interessenausgleich)

• Co-Drafting von 12 Anhoerungs-Schreiben § 102 BetrVG und 6 Versetzungs-Anhoerungen

• Praeparation Senior-Partner fuer 4 Einigungsstellenverfahren mit Volumen 4 bis 8 Mio. EUR

Rechtsreferendar Wahlstation Arbeitsrecht 11/2023 - 06/2024

Allianz HR + Arbeitsrecht Inhouse Muenchen Muenchen, Deutschland

Wahlstation Inhouse-Arbeitsrecht der Allianz SE

• Co-Beratung des Group-HR-Bereichs zu 8 Restrukturierungsfaellen mit Stellenabbau-Volumen

220 Stellen

• Drafting von Compliance-Memoranden zu HinSchG Hinweisgeberschutzgesetz und LkSG

Lieferkettengesetz fuer 4 Auslandstoechter

• Erstellung von 12 Schulungsfolien zu DSGVO + Beschaeftigtendatenschutz fuer 380 HR-

Mitarbeiter

AUSBILDUNG Zweites Juristisches Staatsexamen 01/2022 - 06/2024

OLG Muenchen Muenchen, Deutschland

Rechtswissenschaft 10,2 Punkte (vollbefriedigend)

Erste Juristische Pruefung 10/2016 - 09/2021

LMU Muenchen Muenchen, Deutschland

Rechtswissenschaft (Schwerpunkt Arbeitsrecht) GPA: 10,8 Punkte (vollbefriedigend)



FÄHIGKEITEN
•

Kuendigungsschutzklage

KSchG

•

Schriftsatzfertigung

ArbG + LAG

•

BetrVG +

Anhoerungsverfahren §

102

•

AGG Allgemeines

Gleichbehandlungsgesetz

•

TzBfG Befristung +

Teilzeit

•

Beck-Online + juris +

ErfK

•

beA + EGVP + Advoware

Arbeitsrecht

•

Englisch C1 + Italienisch

B2 (Entsendung)

ZERTIFIKATE Zweites Juristisches Staatsexamen - 10,2 Punkte (vollbefriedigend) 06/2024

Zulassung zur Rechtsanwaltschaft (RAK Muenchen) 09/2024

Fachanwaltslehrgang Arbeitsrecht Modul 1+2 (DAA + DAV-

Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht)

02/2025

DAV Deutscher Anwaltverein Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht Mitglied

11/2024

SPRACHEN Deutsch Muttersprache

Englisch C1

Italienisch B2

STÄRKEN Verfahrenshandwerk

Schliesse 76 % von 128 Kuendigungsschutzverfahren mit Vergleich + Abfindung 0,8

Bruttomonatsgehaelter im Schnitt

Mandantenkommunikation

Berate 22 HR-Verantwortliche in Maschinenbau- und Pharma-Mittelstand mit 94 %

Wiederbeauftragung

Effizientes Drafting

Standardisierung von 14 Vertragsvorlagen reduziert Drafting-Zeit Aufhebungsvertraege von 3,2 auf

1,4 Stunden


