
Michael Seidel
Kindergartenleiter

Kindergartenleiter mit 15 Jahren Erfahrung in Kindertageseinrichtungen, davon 7 Jahre in Leitungsfunktion. Ich leite ein Haus mit 140

Plätzen und 24 Mitarbeitenden, verantworte Personalplanung, Budgetverantwortung und Qualitätsmanagement und arbeite eng mit

Träger, Elternrat und Jugendamt zusammen. Pädagogische Grundlage im Haus: Sächsischer Bildungsplan, fest verankert in unserer

Konzeption.

michael.seidel@email.de +49 171 56781234 Dresden linkedin.com/in/michaelseidel

BERUFSERFAHRUNG

Kindergartenleiter 08/2019 - heute

Kinderwelt Dresden gGmbH Dresden

Leitung einer Kita mit 140 Plätzen in Krippe und Kindergarten, 24 Mitarbeitende,
Jahresbudget rund 1,6 Mio. Euro.

• Personalplanung und Dienstplanung für 24 Mitarbeitende bei Öffnungszeiten von
6:00 bis 17:30 Uhr

• Belegungsplanung mit einer Auslastung von 98 % seit 2021 und Pflege der
Warteliste über das städtische Kita-Portal

• Budgetverantwortung für Sachkosten, Anschaffungen und Fortbildungen,
Jahresabschluss seit 2019 jedes Jahr im Plan

• Qualitätsmanagement mit internen Audits, Kinderschutzkonzept 2023 gemeinsam
mit Team und Elternrat neu erarbeitet

Stellvertretender Kindergartenleiter 03/2016 - 07/2019

Kinder- und Familienzentrum Löbtau e.V. Dresden

Stellvertretende Leitung einer Kita mit 90 Plätzen und Familienzentrum im Stadtteil.

• Vertretung der Leitung für 90 Kinder und 15 Mitarbeitende, inklusive Dienstplanung
und Elternanfragen

• Konzeptionsentwicklung zum offenen Arbeiten mit Funktionsräumen, Umstellung
über 18 Monate begleitet

• Jährliche Mitarbeitergespräche mit 8 Fachkräften und Planung des
Fortbildungsbudgets

• Einarbeitung von 6 neuen Kolleginnen und Kollegen nach einem festen
Einarbeitungskonzept

Erzieher 08/2011 - 02/2016

Kita Pieschener Spatzen gGmbH Dresden

Gruppenerzieher in einer Kindergartengruppe mit 18 Kindern.

• Pädagogische Arbeit mit 18 Kindern von 3 bis 6 Jahren, Schwerpunkt Natur- und
Umweltbildung

• Vertretung des Teams im Elternrat über 3 Jahre und Mitorganisation von jährlich 2
Familienfesten

• Praxisanleitung für 5 Praktikantinnen der Fachschule für Sozialwesen bis zur
staatlichen Anerkennung

ZERTIFIKATE

Qualifizierung Leitung von Kindertageseinrichtungen
05/2019

Paritätische Akademie Sachsen

Insoweit erfahrene Fachkraft nach § 8a SGB VIII 10/2022

Deutscher Kinderschutzbund Landesverband Sachsen e.V.

KENNTNISSE

Personalplanung

Dienstplanung

Budgetverantwortung

Qualitätsmanagement

Konzeptionsentwicklung

Elternrat

Kinderschutzkonzept

Mitarbeitergespräche

Belegungsplanung

Sächsischer Bildungsplan

AUSBILDUNG

Bachelor of Arts
10/2014 - 09/2018

Evangelische Hochschule
Dresden

Dresden

Bildung und Erziehung in
der Kindheit
(berufsbegleitend)

Staatlich
anerkannter
Erzieher
08/2008 - 07/2011

Berufliches Schulzentrum
für Gesundheit und
Sozialwesen Dresden

Dresden

Fachschule für
Sozialwesen, Fachrichtung
Sozialpädagogik

SPRACHEN

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

Tschechisch A2


