
AUSBILDUNG

Fachkraft fuer Lagerlogistik (IHK,
3-jährig)
08/2009 - 07/2012

Robert-Schuman-Berufskolleg
Dortmund
Dortmund, Deutschland

Lagerlogistik 2,2

Mittlere Reife (Realschulabschluss)
08/2002 - 07/2009

Realschule Dortmund-Hombruch
Dortmund, Deutschland

GPA: 2,6

FÄHIGKEITEN

Schichtführung 8-15 MA

Personaleinsatzplanung

KPI-Reporting
(Pickleistung/Durchsatz)

Kommissionierung Pick-by-Voice

Schmalgangstapler DGUV V 68

5S / KVP / Lean Warehouse

AEVO-Unterweisung /
Einarbeitung

SAP EWM (Anwender)

ZERTIFIKATE

AEVO Ausbildereignung (IHK)
06/2019

REFA-Grundschein
Arbeitsorganisation
03/2018

Gabelstaplerschein DGUV V 68
(Front/Schubmast/Schmalgang)
09/2015

PROFIL

Lager-Vorarbeiter und Schichtleiter mit 12 Jahren Erfahrung bei

DB Schenker AG und Fiege Logistik. Führe eine Schicht von 8 bis

15 Mitarbeitenden im Distributionslager mit 28.000

Stellplätzen. Steigerte die Kommissionierleistung der Schicht um

17 % und senkte die Fehlzeitenquote von 9,1 % auf 5,4 %.

Gabelstaplerschein DGUV V 68 (alle Klassen), REFA-

Grundschein und AEVO-Ausbildereignung.

BERUFSERFAHRUNG

Lager-Vorarbeiter / Schichtleiter 07/2017 - heute

Fiege Logistik Stiftung & Co. KG Ibbenbüren, Deutschland

Schichtleitung im E-Commerce-Distributionslager

• Schichtleitung von 8 bis 15 Mitarbeitenden in Kommissionierung,
Verpackung und Versand im 28.000-Stellplatz-Lager

• Steigerung der Schicht-Kommissionierleistung um 17 % durch
Wegoptimierung, Slotting und Pick-by-Voice-Coaching

• Senkung der Fehlzeitenquote von 9,1 % auf 5,4 % durch verbesserte
Schichtplanung und Mitarbeitergespräche

• Schichtübergabe, Personaleinsatzplanung und tägliches KPI-
Reporting (Pickleistung, Fehlerquote, Durchsatz) an die Lagerleitung

• Einarbeitung und Unterweisung neuer Mitarbeitender nach AEVO
sowie Durchführung der DGUV-V3-Unterweisungen

Lagerfachkraft / Teamspringer 08/2012 - 06/2017

DB Schenker AG Dortmund, Deutschland

Kommissionierung, Versand und Springer-Funktion im Kontraktlogistik-
Lager

• Kommissionierung von 230 Picks/Std. per Pick-by-Voice sowie
flexible Abdeckung von Wareneingang und Versand

• Springer-Funktion zur Vertretung in allen Lagerbereichen inkl.
Staplereinsatz im HRL

• Mitwirkung an einem 5S-Projekt mit Reduktion der Suchzeiten in
der Versandzone um rund 18 %

PROJEKTE

Schicht-Slotting-Optimierung Ibbenbüren 01/2021 - 06/2021

Wegoptimierung und Slotting für die eigene Schicht mit
Kommissionierleistung +17 %



Fachkraft fuer Lagerlogistik (IHK)
07/2012

SPRACHEN

Deutsch Muttersprache

Englisch B1

Polnisch C1

STÄRKEN

Schichtdisziplin
Führe eine Schicht von bis zu 15
Mitarbeitenden zuverlässig durch Peak-
und Krankheitsphasen

Mitarbeiterführung
Senkte die Fehlzeitenquote von 9,1 % auf
5,4 % durch konsequente Schichtplanung
und Gesprächsführung

Genauigkeit bei Kommissionierung
Verankerte eine Pick-by-Voice-Coaching-
Routine, die die Schicht-Fehlerquote unter
0,15 % hält


