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AUSBILDUNG

MBA Dual Degree
09/2009 - 06/2011

Wharton + INSEAD Dual MBA
Programme

Philadelphia, USA + Fontainebleau,
Frankreich

MBA Top5%

M.Sc.
Wirtschaftsingenieurwesen
10/2000-09/2002

RWTH Aachen

Aachen, Deutschland

Wirtschaftsingenieurwesen +
SCM

summa cum laude

B.Eng. Maschinenbau
10/1997 - 09/2000
Technische Universitaet
Muenchen (TUM)

Muenchen, Deutschland
Maschinenbau + Operations
Research

GPA: 1,3

PROFIL

Lieferketten-Direktor (CSCO) mit 22 Jahren bei Mercedes-Benz Group
Stuttgart und Daimler Truck. M.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen (RWTH
Aachen, summa cum laude) + MBA (Wharton + INSEAD Dual). APICS
CSCP + CLTD, Six Sigma Master Black Belt. P+L-Verantwortung fuer 680
Mio. EUR ueber 24 globale Standorte und 320 Mitarbeitende. Logistik-
des-Jahres-Hauptpreis 2024 und BVL-Logistik-Award 2023.
Vorstandsmitglied Mercedes-Benz Vans Operations +
Aufsichtsratsmandat.

BERUFSERFAHRUNG

Lieferketten-Direktor + Vorstandsmitglied Mercedes-Benz
Vans Operations
04/2020 - heute

Mercedes-Benz Group AG Stuttgart, Deutschland
Lieferketten-Direktor + Vorstandsmitglied Mercedes-Benz Vans Operations

e P+L-Verantwortung fuer 680 Mio. EUR ueber 24 globale Standorte (Deutschland,
Spanien, USA, China, Argentinien, Vietnam) und 320 Mitarbeitende

o SCM-2030-Transformation mit142 Mio. EUR p.a. Einsparungin 36 Monaten
Roadmap und Capex-Genehmigung 280 Mio. EUR durch Aufsichtsrat

e Logistik-des-Jahres-Hauptpreis 2024 fuer CO2-Reduktion (-32 % Scope-3)
und CDP-A-List-Erstplatzierung in der Nutzfahrzeug-Branche

o Halbleiter-Krise 2021/22 und Houthi-Roten-Meer-Krise 2024 ohne
Produktionsstopps gesteuert mit Multi-Sourcing-Strategie

e lalentPipeline: 4 Direct Reports auf CSCO-Stellen bei VW, BMW und Continental
in 4 Jahren platziert

Senior Direktor SCM Daimler Truck

Daimler Truck AG Stuttgart, Deutschland
Senior Direktor SCM + Mitglied der erweiterten Geschaeftsleitung

e P+L-Verantwortung fuer 380 Mio. EUR ueber 14 europaeische Standorte und 180
Mitarbeitende

o SCM-Carve-Out-Steuerung waehrend Daimler-Truck-Boersengang 2021/22 mit
88 Werkenund 4.200 Lieferanten ohne OTIF-Verlust

10/2014 - 03/2020

Direktor Supply Chain DACH bei BMW Group + Continental
10/2002 - 09/2014
BMW Group SCM + Continental AG SCM Muenchen + Hannover, Deutschland

Direktor SCM (Aufstiegin 12 Jahren von Trainee zum Direktor)

e Aufstiegvon BMW-SCM-Trainee 2002 zum BMW-SCM-Manager 2008 und
Continental-Direktor SCM 2012




FAHIGKEITEN

Executive SCM Strategy +
e Vorstands-Reporting
e P+L Global (>500 Mio. EUR)
M+A Integration + Carve-
e OutSCM
Network Design (Coupa
e Llamasoft, Anaplan)
SAP S/4HANA SCM +IBP +
¢ Kinaxis + 09
Talent Pipeline + Succession
¢ Planning
Sustainability + LkSG +
e CSRD-Compliance
e Geopolitical Risk Resilience

ZERTIFIKATE

APICSCSCP +CLTD +
CPIM (Triple Master
Certified)

0672023

Six Sigma Master Black
Belt (DGQ Master Track)
03/2022

Harvard AMP Advanced
Management Programme
+ INSEAD AVIRA

11/2021

LkSG-

Lieferkettensorgfaltspflichten-

Beauftragte:r + EU-CSRD-
Practitioner
06/2020

CoupalLlamasoft Master +
Kinaxis RapidResponse
Master + Celonis Solution
Architect

01/2019

PROJEKTE

Mercedes-Benz Vans SCM 2030 Transformation 01/2024 -12/2024

Globale End-to-End-SCM-Transformation ueber 24 Werke und 1.840 Lieferanten,
142 Mio. EUR p.a. Einsparung in 36 Monaten Roadmap

Daimler Truck SCM Carve-Out + Boersengang  06/2022-12/2023

SCM-Carve-Out-Steuerung mit 88 Werkenund 4.200 Lieferantenin 18 Monaten,
ohne OTIF-Verlust waehrend Boersengang

PUBLIKATIONEN
06/2024




SPRACHEN

Deutsch Muttersprache
Englisch c2
Franzoesisch Cl
Mandarin B2
Japanisch B2

AUSZEICHNUNGEN

Logistik des Jahres
Hauptpreis 2024
11/2024

BVL-Logistik-Award 2023
05/2023

STARKEN

Vorstands-Stakeholder

Praesentiere monatlich vor
Mercedes-Benz-Vorstand und
Aufsichtsrat, gestalte Mehrjahres-
SCM-Strategie und Capex

Talent Pipeline Architektur

Habe in 8 Jahren 14 Direct Reports
auf CSCO-Stellen entwickeltund 4
davonin andere DAX-Konzerne
platziert

Geopolitical Resilience

Steuerte erfolgreich Halbleiter-
Krise 2021/22, Ukraine-Krieg
2022/23 und Houthi-Roten-Meer-
Krise 2024 ohne
Produktionsstopps




