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Profil

Master Coach (ICF MCC + DBVC Master Coach + EMCC Master Practitioner) mit 19 Jahren Erfahrung, Dr. phil. Psychologie
(LMU Muenchen, summa cum laude) und eigener Coaching-Praxis Eichinger Muenchen. 8.640 dokumentierte Coaching-
Stunden in DACH-Konzernen, ROI nach Marshall Goldsmith Methodologie 4-12x, Re-Booking-Rate 92% bei 248
abgeschlossenen Mandaten.

Berufserfahrung

Master Coach (selbststaendig) 01/2012 - heute

Coaching-Praxis Eichinger Muenchen (selbststaendig) Muenchen, Deutschland

Eigene Coaching-Praxis mit Schwerpunkten C-Suite, Vorstand, Aufsichtsrat

• Coaching von 14 C-Suite-Klient:innen parallel mit durchschnittlich 18 Sessions pro Mandat, Stakeholder-Centered-ROI 4-12x

• ICF MCC + DBVC Master Coach Re-Zertifizierung 2022 + 2026 mit Audit-Score 9,1/10 im PCC-Markers Audit

• Erfolgreiche Akquise von 84 Mandaten in BCG, McKinsey & Company Inhouse-Coach + 'Inspire Coaching' und Roland
Berger Inhouse-Coaching mit Pro-Mandat-Konversion 47%

• Lehr-Trainerin Erickson Coaching International DACH-Office (Curriculum-Verantwortung Module 4-6) und EMCC DACH-
Akkreditierungs-Kommission

Inhouse-Coach + Talent Development 10/2007 - 12/2011

BMW Group Inhouse-Coaching Muenchen Muenchen, Deutschland

Senior-Inhouse-Coach im BMW Talent-Development-Programm fuer 480 High Potentials

• Coaching von 124 BMW-High-Potentials pro Jahr (Bereichsleitung + Vorstands-Direct-Reports), durchschnittlich 11 Sessions
pro Mandat

• Aufbau des Coaching-Tools-Pakets (DiSC + Insights Discovery + MBTI Step II + Lominger Leadership Architect + 360-Grad-
Feedback NEO-PI-R + Hogan HPI + 16PF + WAVE Professional Style + Predictive Index)

• Erstellung von 320 360-Grad-Feedback-Reports mit Tableau-Visualisierung und Ableitung von Entwicklungsplaenen fuer
BMW HRBPs

• Co-Aufbau des BMW Coaching-Pools (28 externe Senior Coaches DBVC + ICF PCC), Auswahl- und Qualitaetsstandards

Ausbildung

Dr. phil. Psychologie 10/2008 - 06/2014

Ludwig-Maximilians-Universitaet Muenchen (LMU) Muenchen, Deutschland

Psychologie summa cum laude

Diplom Psychologie 10/2003 - 09/2008

Ludwig-Maximilians-Universitaet Muenchen (LMU) Muenchen, Deutschland

Psychologie GPA: 1,2
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Auswertungen



Projekte

C-Suite-Coaching-Programm Boston Consulting Group Inhouse-Coach Muenchen 01/2022 - heute

Coaching von 18 BCG-Partnern und Principals ueber 24 Monate, durchschnittlich 16 Sessions, Stakeholder-Centered-ROI 8,2x.

Sachverstaendige BPtK + DBVC Standard-Kommission 10/2020 - 09/2023

Mitarbeit an der DBVC-Standardisierung der Master-Coach-Pruefung und an der Coaching-Qualitaetsleitlinie BPtK x DBVC.

Zertifikate

ICF Master Certified Coach MCC (Re-Zertifizierung) 05/2024

DBVC Master Coach 11/2022

EMCC Master Practitioner 08/2021

Forbes Coaches Council Mitglied DACH 03/2020

Marshall Goldsmith Stakeholder Centered Coaching 09/2018

Brene Brown Dare-to-Lead Facilitator Certified 11/2015

Erickson Coaching International Certified 06/2012

Sprachen

Deutsch Muttersprache

Englisch C2

Franzoesisch C1

Spanisch B2

Stärken

MCC-Niveau-Praesenz
Bestanden Re-Zertifizierung ICF MCC mit 9,1/10 im PCC-Markers-Audit und coache 14 C-Suite-Klient:innen parallel ueber 12-
24 Monate.

Forschung + Praxis
Promotion summa cum laude (LMU Muenchen) zu Wirkfaktoren im Executive Coaching, plus 14 peer-reviewed Beitraege im
Coaching-Magazin RAUEN Halle.

Internationale Verankerung
Forbes Coaches Council Mitglied DACH, EMCC Master Practitioner mit Sitz in der DACH-Akkreditierungs-Kommission und
Erickson Coaching International DACH-Office Lehrtrainerin.


