
FRIEDRICH

LECHNER-NIEMEIER
OPEN-ACCESS-KOORD INATOR

C O N TA C T P R O F I L

Open-Access-Koordinator mit M.A. Bibliotheks- und Informations-

wissenschaft (HU Berlin) und 6 Jahren Erfahrung an der UB Heidelberg

und der UB der LMU München. Schwerpunkte: DEAL-Vertrag-

Umsetzung, Publikationsfonds und Aufbau von Forschungsdaten-

Repositorien. Verantwortlich für jährlich rund 1.840 Open-Access-

Zweitveröffentlichungen und einen Publikationsfonds von 540.000 €.

friedrich.lechner-niemeier@e

xample.de

+49 89 2180 6743

München, Deutschland

linkedin.com/in/friedrich-lec

hner-niemeier

A U S B I L D U N G

M.A. Bibliotheks- und

Informationswissenschaft

10/2015 - 09/2018

Humboldt-Universität zu

Berlin – Institut für

Bibliotheks- und

Informationswissenschaft

Berlin, Deutschland

Bibliotheks- und

Informationswissenschaft

(Open Science

Schwerpunkt)

1,4

B.A. Bibliotheks- und

Informationsmanagement

10/2012 - 09/2015

FH Potsdam

Potsdam, Deutschland

Bibliotheks- und

Informationsmanagement

GPA: 1,8

B E R U F S E R F A H R U N G

Open-Access-Koordinator / Leitung Publikationsservice

10/2021 - heute

Universitätsbibliothek der LMU München München, Deutschland

Leitung des Open-Access-Teams und Verwaltung des Publikationsfonds

• Verwaltung Publikationsfonds 540.000 €/Jahr für Article Processing Charges

(APC)

• Aufbau Open-Access-Repositorium open data LMU mit 1.840 Zweit-

veröffentlichungen/Jahr

• Umsetzung der DEAL-Verträge (Wiley, Springer, Elsevier) für 3.200 LMU-Erst-

veröffentlichungen p.a.

• Plan-S-Konformitätsprüfung für 4.200 Drittmittel-Publikationen, 94 % konform

• Schulungen und Beratung von 240 LMU-Wissenschaftler:innen pro Jahr in OA-

Rechtsfragen

• Co-Leitung der DBV-AG Open Access (Bayern), Vorträge auf Open Access Tagen

2023/2024

Wissenschaftliche Mitarbeiterin Open Access 10/2018 - 09/2021

Universitätsbibliothek Heidelberg Heidelberg, Deutschland

Mitarbeit im OA-Team Heidelberg im Rahmen des heiDATA-Projekts

• Mitaufbau Forschungsdaten-Repositorium heiDATA, 1.420 Datensätze mit

DataCite-DOI in 36 Monaten

• Beratung von 180 Wissenschaftler:innen pro Jahr in Open-Access- und FAIR-

Daten-Prinzipien

• Verwaltung Publikationsfonds 180.000 €/Jahr

• Mitarbeit an der DFG-OA-Antragsstellung für die UB Heidelberg (bewilligt

280.000 €)



F Ä H I G K E I T E N

•

DOAJ-Curriculum & Open

Access Policy

• OpenAIRE, COAR, Plan S

•

DSpace & EPrints

Repository

• ORCID & DataCite DOI

•

DEAL- und Springer-

Compact-Verträge

• Open Citations & ROR

•

MARC 21 & RDA

Grundlagen

• Verhandlung mit Verlagen

Z E R T I F I K A T E

Open Access Spezialist

(DOAJ-Curriculum, BIB

e.V.)

05/2024

Plan-S-Compliance

Trainer (cOAlition S

Curriculum)

11/2022

M.A. Bibliotheks- und

Informationswissenschaft,

HU Berlin

09/2018

S P R A C H E N

Deutsch Muttersprache

Englisch C2

Französisch B2

S T Ä R K E N

Digitale

Transformations-

bereitschaft

Aufbau Open-Access-

Infrastruktur an LMU mit 1.840

Zweitveröffentlichungen/Jahr

und 540.000 € OA-Fonds

P R O J E K T E

Plan-S-Konformitätsprüfung LMU 09/2024 - 03/2025

Prüfung der 4.200 Drittmittel-Publikationen 2024 auf Plan-S-Konformität, 94 %

konform

OA-Publikationsfonds-Aufstockung 01/2024 - 12/2024

Verhandlung mit 3 Verlagen, Fond-Aufstockung von 380.000 € auf 540.000 € p.a.

P U B L I K A T I O N E N

DEAL-Verträge in der Praxis: Workflow-Anpassungen für

Open-Access-Koordinatoren

06/2024



Verhandlungskompetenz

Aushandlung von 3 OA-Verträgen

mit Elsevier, Wiley und Springer

(DEAL-Annexe)

Informationskompetenz

Prüferin der Plan-S-Konformität

für 4.200 Drittmittel-

Publikationen, 94 % konform


