
AUSBILDUNG

Bachelor of Science (B.Sc.)
Pflegemanagement
(berufsbegleitend)
10/2016 - 09/2019

Hochschule für Angewandte
Wissenschaften Hamburg
Hamburg, Deutschland

Pflege- und Gesundheitsmanagement
1,9

Examinierte Operationstechnische
Assistentin (3-jährige Ausbildung,
DKG-Empfehlung)
08/2005 - 07/2008

OTA-Schule Asklepios
Bildungszentrum Hamburg
Hamburg, Deutschland

Operationstechnische Assistenz
GPA: 1,8

FÄHIGKEITEN

Personalführung & Dienstplanung

OP-Prozess- &
Auslastungssteuerung

Budget- &
Ressourcenverantwortung

Hygiene-, MDR- & Sterilgut-
Compliance

Qualitäts- & Auditmanagement

OTA-Ausbildungskooperation

Konfliktmanagement &
Mitarbeiterbindung

OP-KIS & Kennzahlensteuerung
(ORBIS-OP)

ZERTIFIKATE

Weiterbildung Leitung OP-
Funktionsdienst (DKG)
05/2021

B.Sc. Pflegemanagement 09/2019

PROFIL

Leitung OP-Funktionsdienst mit OTA-Ausbildung und 16 Jahren

OP-Erfahrung, davon 6 Jahre Führung am UKE Hamburg und

bei den Asklepios Kliniken. Verantwortung für 58 Mitarbeitende

über einen 16-Saal-Zentral-OP und die AEMP, Senkung der

Fluktuation von 19% auf 8% und Steigerung der Saalauslastung

um 11 Prozentpunkte. B.Sc. Pflegemanagement, Weiterbildung

Leitung OP-Funktionsdienst und Fachweiterbildung OP-Dienst

(DKG).

BERUFSERFAHRUNG

Leitung OP-Funktionsdienst 04/2020 - heute

Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE)
Hamburg, Deutschland

Zentral-OP mit 16 Sälen und AEMP, 58 Mitarbeitende

• Führung von 58 Mitarbeitenden (OTA, Pflege, Springer, AEMP) über
einen 16-Saal-Zentral-OP mit Budgetverantwortung

• Senkung der Fluktuation von 19% auf 8% über 24 Monate durch
strukturiertes Onboarding und Bindungsprogramm

• Steigerung der Saalauslastung um 11 Prozentpunkte durch
datenbasierte Dienst- und Programmplanung

• Verantwortung für Hygiene-, MDR- und Sterilgut-Compliance, 0
Beanstandungen bei 3 aufeinanderfolgenden Audits

• Aufbau der OTA-Ausbildungskooperation, 14 Ausbildungsplätze pro
Jahrgang mit 100% Examensquote

Stellvertretende Leitung OP-Funktionsdienst
08/2014 - 03/2020

Asklepios Klinik St. Georg Hamburg, Deutschland

Zentral-OP mit 10 Sälen, OP-Funktionsdienst

• Stellvertretende Führung von 32 Mitarbeitenden und
Dienstplanverantwortung im 10-Saal-Trakt

• Einführung eines digitalen OP-Statusboards und standardisierter
Rüstprozesse

• Senkung der Überstundenquote um 22% durch optimierte
Dienstplanung

Operationstechnische Assistentin / Springer
08/2008 - 07/2014

Asklepios Klinik St. Georg Hamburg, Deutschland

Zentral-OP, Instrumentation und Springertätigkeit

• Instrumentation und Springertätigkeit bei rund 300 OPs pro Jahr
quer durch mehrere Fachgebiete

• Praxisanleitung von OTA-Auszubildenden

• Mitarbeit an Hygiene- und Sterilgut-Projekten



Fachweiterbildung OP-Dienst
(DKG)
03/2015

Examen Operationstechnische:r
Assistent:in
07/2008

SPRACHEN

Deutsch Muttersprache

Englisch C1

Spanisch C1

STÄRKEN

Führung & Mitarbeiterbindung
Senkung der Fluktuation von 19% auf 8%
über 24 Monate bei 58 geführten
Mitarbeitenden

Prozess- & Kennzahlensteuerung
Steigerung der Saalauslastung um 11
Prozentpunkte durch datenbasierte
Dienst- und Programmplanung

Compliance-Sicherheit
0 Beanstandungen bei 3
aufeinanderfolgenden Hygiene-, MDR- und
Sterilgut-Audits

PROJEKTE

Mitarbeiterbindungsprogramm OP

Aufbau eines strukturierten Onboarding- und Bindungsprogramms am
UKE, Fluktuation von 19% auf 8% gesenkt

OTA-Ausbildungskooperation

Aufbau von 14 OTA-Ausbildungsplätzen pro Jahrgang mit 100%
Examensquote zur Fachkräftesicherung


