
AUSBILDUNG

Geprüfte Apotheken-
Betriebswirtin
(Pharmaziebetriebswirt,
berufsbegleitend)
10/2018 - 09/2020

PHAGRO / Apothekenakademie
Frankfurt am Main, Deutschland

Apotheken-Betriebswirtschaft 1,7

PKA IHK-Abschluss (3 Jahre)
08/2009 - 07/2012

Berufsschule für das
Gesundheitswesen Frankfurt / Linden-
Apotheke Frankfurt
Frankfurt am Main, Deutschland

Pharmazeutisch-kaufmännische:r
Angestellte:r
1,9

Realschulabschluss
09/2003 - 07/2009

Realschule Frankfurt-Bockenheim
Frankfurt am Main, Deutschland

Mittlere Reife GPA: 2,1

FÄHIGKEITEN

Apotheken-Betriebswirtschaft /
BWA

Controlling / Rohgewinn- und
Liquiditätssteuerung

Einkauf / Konditionsmanagement

Warenwirtschaft awinta PROKAS /
IXOS

GKV-Abrechnung / Retax-
Controlling

Personal- und Prozessorganisation

Marketing / Sortimentssteuerung

ApBetrO / DSGVO / Datenschutz

ZERTIFIKATE

Geprüfte Apotheken-
Betriebswirtin /
Pharmaziebetriebswirt (PHAGRO)
09/2020

PROFIL

Geprüfte Apotheken-Betriebswirtin (PKA-Aufstiegsfortbildung)

mit 12 Jahren Erfahrung und betriebswirtschaftlicher

Gesamtverantwortung für eine Apotheke. Steuerung von 3,4

Mio. Euro Jahresumsatz, Rohgewinnoptimierung pro

Warengruppe und Senkung der Retax-Quote auf unter 0,4% im

Verbund von 2 Standorten.

BERUFSERFAHRUNG

Apotheken-Betriebswirtin / Kaufmännische Leitung
10/2020 - heute

Apotheken-Verbund Main-Taunus (Linda)
Frankfurt am Main, Deutschland

Apothekenkooperation Linda mit 2 Standorten, kaufmännische
Gesamtleitung

• Betriebswirtschaftliche Steuerung von 2 Standorten mit 3,4 Mio.
Euro Jahresumsatz

• Aufbau eines warengruppenbezogenen Rohgewinn-Controllings,
Rohgewinnmarge +1,8 Prozentpunkte

• Zentralisierung des Einkaufs und Konditionsmanagements über
Phoenix, Sanacorp und Direktverträge

• Retax-Controlling über beide Standorte, Retax-Quote auf unter
0,4% gesenkt

• Führung des PKA- und Verwaltungsteams sowie Liquiditäts- und
Personalkostenplanung

PKA / Backoffice-Leitung 08/2012 - 09/2020

Linden-Apotheke Frankfurt Frankfurt am Main, Deutschland

Große Offizin-Apotheke, schrittweiser Aufstieg neben
berufsbegleitender Fortbildung, 18 Mitarbeitende

• Warenwirtschaft, Einkauf und Rezeptabrechnung für ein Sortiment
von 13.000 Artikeln

• Übernahme von Controlling- und Organisationsaufgaben während
der Betriebswirt-Fortbildung

• Sortiments- und Marketing-Relaunch, Freiwahl-/Sichtwahl-Umsatz
+21% in 12 Monaten

Auszubildende PKA (IHK 3 Jahre) 08/2009 - 07/2012

Linden-Apotheke Frankfurt Frankfurt am Main, Deutschland

Duale PKA-Berufsausbildung

• Ausbildungsstationen Warenwirtschaft, Einkauf, Abrechnung,
Verkauf und Kasse

• Abschlussprüfung IHK mit Note 1,9



PKA-Abschluss IHK Frankfurt
(Note 1,9)
07/2012

AEVO Ausbilderschein (IHK)
05/2019

Apotheken-Controlling und GKV-
Retax-Management
10/2023

SPRACHEN

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

STÄRKEN

Wirtschaftlichkeit
Rohgewinnmarge um 1,8 Prozentpunkte
verbessert, Retax-Quote auf unter 0,4%
gesenkt

Organisationstalent
2 Standorte betriebswirtschaftlich
gesteuert, Einkauf zentralisiert

Führungsstärke
PKA- und Verwaltungsteam geführt,
AEVO-Ausbilderschein und Onboarding
etabliert

PROJEKTE

Rohgewinn-Steuerungskonzept

Aufbau eines warengruppenbezogenen Rohgewinn-Controllings,
Rohgewinnmarge um 1,8 Prozentpunkte verbessert

Sortiments- und Marketing-Relaunch

Neuausrichtung von Sicht-/Freiwahl und Aktionsmarketing,
Freiwahl-/Sichtwahl-Umsatz +21% in 12 Monaten


