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Profil
Produktionsleiter Chemie (Dipl.-Ing. Verfahrenstechnik, TU Clausthal) mit 14
Jahren operativer Verantwortung bei Wacker Chemie AG Burghausen, Evonik
Industries AG Marl und Schott AG Mainz. Führt 3-Schicht-Teams mit 60-180
Mitarbeitenden, sicherte 96,8 % OEE und 1.350 Tage ohne Tier-1-Vorfall.

Berufserfahrung

Produktionsleiter Chemie 06/2021 - heute

Wacker Chemie AG Burghausen, Deutschland

Produktionsleiter Spezialsiloxan-Anlagen mit 158 Mitarbeitenden

• Steigerung OEE der Siloxan-Linie von 84 % auf 92,4 % über 24 Monate, MTBF
+35 %

• Führte 3-Schicht-Modell mit 158 Mitarbeitenden, 1.350 Tage ohne Tier-1-
Sicherheitsvorfall

• Lieferte Site-weites TPM-Programm, kumuliert 11,2 Mio. € OpEx in 30 Monaten

• Bestand 3 TÜV-Süd-Audits unter BImSchG/StörfallV und ISO
9001/14001/45001/50001 ohne Findings

Schichtmeister & Stellv. Produktionsleiter 02/2017 - 05/2021

Evonik Industries AG Marl, Deutschland

Stellv. Produktionsleiter MMA-Anlage

• Umstellung auf 4-Schicht-Konti-Modell, Überstunden -38 %, 0
Sicherheitsvorfälle

• Führte 6 Black-Belt-Projekte, 4,8 Mio. € Margin Lift in 30 Monaten

• Bestand 2 BImSchG-Audits ohne Beanstandungen

Schichtführer Glasschmelze 10/2014 - 01/2017

Schott AG Mainz, Deutschland

Schichtführer Pharmaverpackungsglas

• Führung einer 22-köpfigen Schicht in 3-Schicht-Konti

• Reduzierte Ausschüsse von 4,2 % auf 1,8 % über 18 Monate

Ausbildung

Dipl.-Ing. Verfahrenstechnik 10/2008 - 09/2014

TU Clausthal Clausthal-Zellerfeld, Deutschland

Verfahrenstechnik GPA: 1,5

Fähigkeiten
Produktionssteuerung

Schichtführung & Lean

SAP S/4HANA PP/PM/QM

OEE / TPM / SMED

BImSchG / StörfallV / AwSV

ISO 9001/14001/45001/50001

Six Sigma Black Belt

AVEVA PI Dashboards

Zertifikate

REFA-Industrial Engineer
(Aufbau)
10/2024

ISO 45001 Lead Auditor (TÜV
Süd)
04/2023

Six Sigma Black Belt (ASQ)
09/2021

IHK-Sicherheitsfachkraft
05/2020



Projekte

Wacker Burghausen Siloxan TPM-Rollout 01/2023 - 12/2024

Site-weites TPM-Programm, OEE 84 % → 92,4 %, MTBF +35 %, kumuliert 11,2 Mio.
€ OpEx

Evonik Marl Schichtmodell-Reform 09/2020 - 11/2022

Umstellung auf 4-Schicht-Konti mit Überstunden -38 %, 0 Sicherheitsvorfälle,
Mitarbeiter-NPS +24

Hazop-Moderator
(DECHEMA)
08/2018

Sprachen
Deutsch Muttersprache

Englisch C1

Tschechisch B1

Stärken

Operative Führung
Führe 3-4 Schichtteams gleichzeitig
durch Anfahrten, Turnarounds und
MOC-Wellen ohne Bonus-Druck

Datenbasiertes Coaching
Coache Schichtmeister mit PI- und
SAP-PP-Daten, KPIs in Schicht-Boards
1x täglich Bottom-up reviewed

Audit-Sicherheit
Bestand 6 externe Audits (TÜV Süd,
TÜV Rheinland) in den letzten 5 Jahren
ohne kritische Findings


