
Marco Klein
Recruiting Specialist

Recruiting Specialist mit 4 Jahren Erfahrung im Volumenrecruiting für den

Lebensmitteleinzelhandel, verantwortlich für rund 400 Einstellungen pro

Jahr in 60 Märkten. Betriebswirt mit Schwerpunkt Personalmanagement

(B.A.) und Praxis in Multiposting, Recruiting-Events, Ausbildungsrecruiting,

Bewerbermanagement mit softgarden und Reporting, eng abgestimmt mit

Marktleitungen und Regionalleitungen.

marco.klein@email.de

+49 159 38264170

Mainz

linkedin.com/in/marcoklein

Berufserfahrung

Recruiting Specialist 06/2023 - heute

Rheinhessen Frischemärkte GmbH & Co. KG Mainz

• Volumenrecruiting für 60 Märkte mit rund 400 Einstellungen pro Jahr in
Verkauf und Logistik

• Multiposting über softgarden eingeführt, Kosten pro Einstellung um 28 %

gesenkt

• Recruiting-Events in 12 Märkten mit Bewerbung ohne Anschreiben
organisiert

• Monatliches Reporting zu Bewerbungseingang und Besetzungsdauer für
die Regionalleitungen

Junior Recruiter 08/2022 - 05/2023

Taunus Handelshaus GmbH Wiesbaden

• Ausbildungsrecruiting für 90 Ausbildungsplätze im Einzelhandel

• Interviewführung in rund 15 Vorstellungsgesprächen pro Woche

• Prozessoptimierung bei Rückmeldungen an Bewerbende, Antwortzeit auf
48 Stunden gesenkt

• Bewerbermanagement und Vertragsvorbereitung mit der
Personalabteilung

Werkstudent Personal 04/2020 - 07/2022

Taunus Handelshaus GmbH Wiesbaden

• Vorauswahl von Bewerbungen für 20 Filialen nach Vorgaben der
Marktleitungen

• Stellenanzeigen auf der Karriereseite gepflegt und Bewerbungseingänge
dokumentiert

• Messen für Schulabgänger organisatorisch unterstützt

• Bewerbende telefonisch zu Terminen und fehlenden Unterlagen
kontaktiert

Zertifikate

Arbeitsrecht für Recruiter 02/2024

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Kenntnisse

Volumenrecruiting

Multiposting

Recruiting-Events

softgarden

Reporting

Prozessoptimierung

Bewerbermanagemen
t

Interviewführung

Ausbildungsrecruiting

Arbeitsrecht
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Ausbildung

Bachelor of Arts
10/2018 - 07/2022

Hochschule Mainz

Mainz

Betriebswirtschaftslehre
, Schwerpunkt
Personalmanagement

Sprachen

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

Italienisch B2


