
Sabrina Frese
Objektleiterin Gebäudereinigung

sabrina.frese@example.de +49 711 6298 3471 Stuttgart, Deutschland

linkedin.com/in/sabrina-frese-
cleaning

Profil

Objektleiterin Gebäudereinigung mit Meisterbrief Gebäudereiniger-
Handwerk (HWK Stuttgart, Note 1,5) und 16 Jahren Berufserfahrung.
Verantwortet aktuell 12 Objekte in der Region Stuttgart
(Gesamtfläche 86.400 m², 38 Mitarbeiter) bei Piepenbrock
Dienstleistungen. Bachelor Betriebswirt (HWK) parallel zum Meister.
Spezialist für Kundenausschreibungen, Kalkulation und
Personalführung.

Berufserfahrung

Objektleiterin Gebäudereinigung Region Stuttgart
03/2020 - heute

Piepenbrock Dienstleistungen GmbH + Co. KG Stuttgart, Deutschland

Verantwortung 12 Reinigungsobjekte Region Stuttgart (86.400 m² Gesamt, 38
Mitarbeiter, 4,2 Mio. EUR Jahresumsatz)

• Führung 38 Mitarbeiter mit 4 direkten Vorarbeitern, Krankheitsquote 5,2%
(Branchen-Mittel 9%), Fluktuation 8,4%

• Akquise und Kalkulation 8 Neuaufträge 2024 mit Sirados-
Kalkulationssoftware, Gesamtvolumen 1,4 Mio. EUR Jahresumsatz

• Bestandskunden-Betreuung mit Mercedes-Benz Niederlassung Stuttgart,
Bosch Schillerhöhe, Allianz Hauptverwaltung

• QM-Audits 142 pro Jahr nach DIN EN 13549 mit durchschnittlicher Audit-
Score 4,8/5 (Piepenbrock-Bestwert BW Region 2024)

• Vorbereitung 6 Auszubildende auf HWK-Prüfung als AZUBV-Ausbilderin, 100%
Bestehensquote 2022-2024

• Mitwirkung an jährlicher Tarifverhandlung Gebäudereiniger-Handwerk (BIV)
und Konzern-Compliance-Schulung

Vorarbeiterin / stellvertretende Objektleitung 08/2014 - 02/2020

Dussmann Service Deutschland GmbH Stuttgart, Deutschland

Stellvertretende Objektleitung 4 Reinigungsobjekte Stuttgart (Daimler-Werke
Sindelfingen)

• Trupp-Vorgesetzte 12 Mitarbeiter Tagschicht 06:00-14:00 Daimler-Werk
Sindelfingen Halle B23

• Vorbereitung der Meisterprüfung berufsbegleitend 2018-2019 (Meisterschule
Berlin Bildungsstandort)

• Hauptzuständigkeit Schichtplanung, Krankheits-Backup-Routing und
Lagerverwaltung Reinigungs-Chemie

• Kundenkommunikation Bereichsleitung Daimler Facility Management bei
Reklamationen und Sonderaufträgen

Fähigkeiten

•
Objektleitung &
Mitarbeiterführung

• Kalkulation Sirados & GAEB

• DIN EN 13549 QM-Audits

•
Personalplanung &
Fluktuationsmanagement

•
Tarifrecht Gebäudereiniger-
Handwerk (BIV)

• AZUBV-Ausbilderschein HWK

•
Piepenbrock COSMO-App &
SAP

•
Kundenakquise &
Bestandsbetreuung

Zertifikate

Geprüfte Betriebswirtin nach
Handwerksordnung (HWK
Stuttgart)
07/2022

AZUBV-
Ausbildereignungsprüfung
(HWK Stuttgart)
06/2021

Meisterbrief
Gebäudereiniger-Handwerk
(HWK Stuttgart, Note 1,5)
07/2020

SiGeKo-Befähigung RAB 30
(TGA-Bauverlag)
03/2024



Gebäudereinigerin (HWK-Gesellin) 08/2008 - 07/2014

Sodexo Services GmbH Stuttgart, Deutschland

Operative Unterhaltsreinigung 4 Bürogebäude Stuttgart-Mitte

• Hauptverantwortung 3.200 m² pro Schicht mit Hako Scrubmaster B45 und
Diversey Suma D2.4

• Gesellenbrief HWK Stuttgart 07/2011 mit Note 1,7 nach Wieder-Eintritt in das
Handwerk

• Schulung 4 neuer Mitarbeiter über 6 Jahre, alle Probezeit bestanden

Ausbildung

Meisterprüfung Gebäudereiniger-Handwerk (HWK Stuttgart)
08/2018 - 07/2020

Meisterschule Berlin (Außenstelle Stuttgart, BIV) Stuttgart, Deutschland

Gebäudereiniger-Handwerk 1,5

Gesellenbrief Gebäudereiniger-Handwerk (HWK Stuttgart)
08/2008 - 07/2011

Berufsschule Gebäudereinigung Stuttgart Stuttgart, Deutschland

Gebäudereiniger-Handwerk 1,9

Geprüfte Betriebswirtin nach Handwerksordnung (HWK)
08/2020 - 07/2022

HWK Stuttgart Bildungsakademie Stuttgart, Deutschland

Betriebswirtschaft Handwerk GPA: 2,1

Hubarbeitsbühnen-Schein
IPAF Kategorie 3a + 3b (bis
32 m)
11/2023

Gesellenbrief
Gebäudereiniger-Handwerk
(HWK Stuttgart)
07/2011

Sprachen

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

Schwäbisch Muttersprache

Stärken

Führungs-Bilanz
38 Mitarbeiter mit Krankheitsquote
5,2% (Branchen-Mittel 9%) und
Fluktuation 8,4% in 12 Objekten

Akquise-Track
8 Neuaufträge 2024 mit 1,4 Mio. EUR
Gesamtvolumen, Sirados-
Kalkulations-Routine

Ausbildungs-
Bestehensquote
AZUBV-Ausbilderin mit 100% HWK-
Prüfungs-Bestehen 2022-2024 (6
Auszubildende, Notendurchschnitt
2,0)


