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Profil

Werkstattanleiter mit 11 Jahren Erfahrung in der Lebenshilfe Werkstatt fuer
behinderte Menschen Marburg und der Diakonie Michaelshoven Koeln. Leitet
eine Montage-Gruppe mit 22 Beschaeftigten (Eingangsverfahren,
Berufsbildungsbereich, Arbeitsbereich) und erfuellt Auftragsvolumen 980.000
EUR p.a. aus Industrieauftraegen (KFz-Zulieferer, Verpackung).
Schwerpunkte: TEACCH, Arbeitsplatz-Anpassung, Foerderplan Arbeitsbereich.

Berufserfahrung

Werkstattanleiter Montage

Lebenshilfe Werkstatt fuer behinderte Menschen (WfbM)
Marburg

Marburg, Deutschland

04/2018 - heute

Montage-Gruppe mit 22 Beschaeftigten (Eingang-, Berufsbildungs-,
Arbeitsbereich)

« Fachliche und arbeitspaedagogische Anleitung von 22 Beschaeftigten in der
Auftragsmontage (KFZ-Zulieferer Bosch GmbH, Verpackung)

« Verantwortung fuer 12 Industrieauftraege pro Jahr mit Volumen 980.000
EUR, Liefertreue 99,2 Prozent

« Erstellung von 22 individuellen Foerderplaenen Arbeitsbereich pro Jahr mit
Quartalsauswertung

o TEACCH-Multiplikator: Strukturierung von 6 Arbeitsplaetzen mit
Arbeitskoerbchen-System, selbststaendige Arbeitszeit +47 Prozent

« Begleitung von 4 Uebergaengen aus dem Berufsbildungs- in den
Arbeitsbereich pro Jahr mit BTHG-Bedarfsermittlung

Q +49 64217798 4421

Ausbildung

Staatlich anerkannter
Heilerziehungspfleger

Lebenshilfe e.V.
Bundesvereinigung Marburg
- Fachschule HEP

Marburg, Deutschland
09/2010 - 07/2013
Heilerziehungspflege « 1,9

Geselle
Industriemechanik (Vor-
Ausbildung)

Berufsschule Marburg

Marburg, Deutschland
09/2006 - 07/2009
Industriemechanik « GPA:2,0



Heilerziehungspfleger Werkstatt

Diakonie Michaelshoven Koeln WfbM « Koeln, Deutschland
08/2013 - 03/2018
Werkstatt Druck und Verpackung mit 18 Beschaeftigten

« Anleitung von 18 Beschaeftigten in der Druckweiterverarbeitung und
Verpackung

« Sicherheitsunterweisung quartalsweise und Wartung der Sondermaschinen

« Vorbereitung von 6 Externer Praktika pro Jahr (Inklusionsbetriebe)

« Co-Erstellung von 18 Foerderplaenen mit Bezugsbetreuung Wohngruppen

Projekte

Automatisierungs-Co-Pilot WfbM
* 06/2025 - 05/2026

Einfuehrung eines kollaborativen Roboterarms fuer Montagearbeit zur
Entlastung von 4 Beschaeftigten mit motorischer Einschraenkung,
Ausschussquote -38 Prozent

TEACCH-Roll-out 6 Arbeitsplaetze
+ 09/2024 - 03/2025

Visuelle Strukturierung und Arbeitskoerbchen-System fuer 6 autistische
Beschaeftigte; selbststaendige Arbeitszeit +47 Prozent

Starken

Technische Arbeitsplatz-Adaption

Entwickelt und baut Werkzeug-Vorrichtungen und Schablonen fuer 18
individuelle Arbeitsplaetze, Ausschussquote von 4,8 auf 0,9 Prozent

Wirtschaftliches Denken

Verhandelt 12 Industrieauftraege pro Jahr mit Auftragsvolumen 980.000 EUR,

kalkuliert Stueckzeit pro Beschaeftigten und Profitabilitaet

Foerderzielorientierung

Verbindet wirtschaftliche Auftragslogik mit individuellen Foerderzielen; 22

Foerderplaene Arbeitsbereich pro Jahr mit Zielerreichung 82 Prozent

Fahigkeiten

Werkstattanleitung WfbM

Berufsbildung im Eingangs-
und Berufsbildungsbereich

TEACCH-Strukturierung

Arbeitsplatz-Anpassung
Behinderung

Foerderplan WfbM-Status

Qualitaetssicherung
Auftragsfertigung

Sondermaschinen-Bedienung

Sicherheitsunterweisung

Zertifikate

TEACCH-Methodologie
Autismus (Aufbaukurs)
+ 02/2025

Geprueft. Fachkraft zur
Arbeits- und
Berufsfoerderung (gFAB)
- 800 std.

* 08/2024

Sondermaschinen-
Sicherheitskoordinator
WfbM (BGW)

« 05/2023

Erste-Hilfe Sachkunde
inkl. AED
« 11/2022

Sprachen

Deutsch ¢ Muttersprache
Englisch - B2



