
A N D R E A  H E I M -

T R U M M E R

WERKSTAT T -ERGOTHERAPEUT IN

P R O F I L

Werkstatt-Ergotherapeutin mit 9 Jahren Erfahrung in den Lebenshilfe-

Werkstätten Frankfurt und Caritas-Werkstätten Köln, Schwerpunkt

Begleitung von Menschen mit kognitiver Behinderung und

Mehrfachbehinderung. Betreut durchschnittlich 28 Beschäftigte im

Berufsbildungsbereich und 14 im Arbeitsbereich mit individuellen ICF-

basierten Förderplänen.

C O N TA C T

andrea.heim-trummer@example.
de

+49 69 5544 6677

Frankfurt am Main, Deutschland

linkedin.com/in/andrea-heim-tru
mmer

A U S B I L D U N G

B.A. Heilpädagogik

(verwandt)

10/2018 - 09/2020

Hochschule Fresenius Köln

Köln, Deutschland

Heilpädagogik 1,7

Ausbildung zur

Ergotherapeutin

09/2012 - 07/2015

Fachschule Ergotherapie

Lehrte

Lehrte, Deutschland

Ergotherapie GPA: 1,8

B E R U F S E R F A H R U N G

Werkstatt-Ergotherapeutin / Begleitung WfbM 02/2022 - heute

Lebenshilfe-Werkstätten Frankfurt am Main Frankfurt am Main, Deutschland

Werkstatt für behinderte Menschen (WfbM)

• Begleitung von 28 Beschäftigten im Berufsbildungsbereich (BBB) und 14 im
Arbeitsbereich

• Konzeption und Führung der UK-Implementierung in 2 Arbeitsgruppen,
Konfliktquote -32 %

• Erstellung von 42 individuellen Förderplänen pro Jahr nach ICF und BTHG

• Krisenintervention bei aggressivem Verhalten in 9 dokumentierten Fällen, ohne
Personalschäden

• Mit-Konzeption des BBB-Curriculums "Garten & Logistik" mit Werkstattleitung

Ergotherapeutin 08/2015 - 01/2022

Caritas-Werkstätten Köln Köln, Deutschland

Werkstatt für Menschen mit kognitiver und psychischer Behinderung

• Begleitung von 32 Beschäftigten in 3 Arbeitsgruppen (Verpackung, Küche, Garten)

• Anwendung des ICF-Klassifikationssystems für alle Förderpläne

• Kooperation mit Gruppenleitung und Eingliederungshilfe-Träger (LWL), 14
Begleitgespräche pro Quartal

• Mitarbeit an der internen UK-Einführung 2019, Schulung von 8 Gruppenleitungen

P R O J E K T E

UK-Implementierung in 2 Arbeitsgruppen 09/2024 - heute

Einführung von Unterstützter Kommunikation (Symbolkarten, Talker) für 11
Beschäftigte, Konfliktquote in den Gruppen um 32 % reduziert



F Ä H I G K E I T E N

•

Heilpädagogische

Ergotherapie

•

Begleitung WfbM-

Beschäftigter

•

Berufliche Bildung in WfbM

(BBB)

•

ICF & Eingliederungshilfe

(BTHG)

•

Unterstützte

Kommunikation (UK)

•

Therapiedokumentation

Doc 4 You

•

Gruppenmoderation &

Konfliktlösung

• Krisenintervention

Z E R T I F I K A T E

Unterstützte

Kommunikation (UK)

Aufbaukurs (Universität

Köln)

05/2024

BTHG-Implementierung

in der Eingliederungshilfe

(40 UE)

11/2022

Praxisanleiterin (200 h,

DKG-konform)

06/2020

Berufsurkunde

Ergotherapeutin

07/2015

S P R A C H E N

Deutsch Muttersprache

Englisch B2

Türkisch B2

BBB-Curriculum-Pilot "Garten & Logistik" 01/2023 - 08/2024

Co-Konzeption des Curriculums für 18 Beschäftigte im Berufsbildungsbereich



S T Ä R K E N

Empathische

Begegnung auf

Augenhöhe

Begegne Beschäftigten mit
Respekt vor Selbstbestimmung
und biographischer Erfahrung,
nicht in paternalistischer Geste

Kreative Förderkonzepte

Adaptiere Förderpläne an
konkrete Arbeitsplatz-Routinen
(Logistik, Garten, Küche) statt
abstrakter Übungen

Interdisziplinäre

Steuerung

Koordiniere mit Gruppenleitung,
Sozialdienst, Eltern und
Eingliederungshilfe-Trägern
strukturiert


